Secretaria Municipal da Saude ' CIDADE DE

SUS+ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude aﬁg PAULO
Publicado no D.O.C.
Q¥ 20 Pag ... TERMO ADITIVO N° 047/2020
R, A CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-CPCSS\SMS
Agsinatura
PROCESSO N°: 2014-0.321.768-4
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA
DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES, GUAIANASES E ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagédo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de
01/07/2020 a 30/09/2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede
na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de
identidade RG n°® 17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n°® 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude, e de
outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S&o Paulo
nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagdo n°® 001), com CNPJ/MF n®
60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n°® 03137, com enderego & Rua Santa Marcelina n® 177, ltaquera, CEP
08270-070 Sao Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da
cédula de identidade RG n°® 19.838.222 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 128.400.028-17, denominada CONTRATADA,
tendo em vista o dispde a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO

ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA
Tl As unidades e Servigos de Salide objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADE SAO CARLOS (AE)
AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK (AMA)

CAPS AD Il GUAIANASES

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
CEO JARDIM SAO CARLOS

CER Il GUAIANASES

CER JARDIM SOARES

EMAD JARDIM SOARES

EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES

NASF JARDIM SOARES

NASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO

NASF VILA COSMOPOLITA

PAI GUAIANASES |

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | - Serra do Mar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Cmt Carlos Ruhl, 186
SADT SAO CARLOS

UBS GUAIANASES | (EAB)

UBS GUAIANASES Il (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAO CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

UPA JULIO TUPY

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

AMA/UBS INTEGR JARDIM BRASILIA (AMA)

AMA/UBS INTEGR AGUIA DE HAIA (AMA)

AMA/UBS INTEGR CIDADE LIDER | (AMA) (Atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGR JARDIM ITAPEMA (AMA) (Atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO | (AMA)

AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il (AMA)

AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il — (EAB)

AMA/UBS INTEGR PARADA XV NOVEMBRO (AMA) (Atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGR VILA CARMOSINA (AMA) (Atendimento AMA somente aos sabados)
APD NOSSA SRA APARECIDA

CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE LIDER

CAPS INFANTOJUVENIL ITAQUERA

EMAD / EMAP JARDIM SAO PEDRO - EQUIPE |

EMAD JARDIM BRASILIA

EMAD JARDIM SAO PEDRO - EQUIPE I

NASF CIDADE LIDER -
NASF JARDIM COPA Z,?
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NASF JARDIM SANTA TEREZINHA
NASF SANTO ESTEVAO

NASF VILA RAMOS

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA | - Baixada Santista, 867
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
UBS AGUIA DE HAIA (EAB)

UBS CIDADE LIDER (ESF)

UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM BRASILIA (EAB)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM ITAPEMA (EAB)

UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SAO PEDRO (EAB)

UBS JOSE BONIFACIO | (EAB)

UBS NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)
UBS PARADA XV DE NOVEMBRO (EAB)
UBS SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAO (ESF)

UBS VILA CARMOSINA (EAB)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA

URSI UBS CONJ AE CARVALHO — (EAB)
URSI UBS CONJ AE CARVALHO — URSI

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO (AMA)
AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO (EAB)
CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
CEO Il CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD PREFEITO PRESTES MAIA

NASF BARRO BRANCO

NASF CARLOS GENTILE DE MELO

NASF GRAFICOS

NASF PROFETA JEREMIAS

PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricardo da Costa, 261
SADT CASA SER

UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

UBS CASTRO ALVES (ESF)

UBS CIDADE TIRADENTES | (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL (EAB)

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

74)
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CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2020 a 30/09/2020 o orgamento global no valor de R$ 131.407.855,76 (Cento
e Trinta e Um Milhdes, Quatrocentos e Sete Mil, Oitocentos e Cinquenta e Cinco Reais e Setenta e Seis Centavos) a

titulo de custeio, conforme Cronograma de Desembolso a seguir:

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano Or¢camentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade.
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CLAUSULA QUARTA
4.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015 SMS.G

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado conforme entre

as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sio Paulo, | © de Solho de 2020.

Ir. Rosane Ghedin

\RG: 19.838.222-4
F: 128.400.028-17
\ etgra Presidente

——
Ir. ROSANE GHEDIN

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA |
Testemunhas: ; -
RF. 729.189/2 5
\/O,m_obq Qe You v *@V *
Nome: Qi diuna. Oylue v o ze, Nome: "\”fnh e i e
RG: 24080 33¥%6 RG: 99915 ¢93 -9
|
i
i \
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO — JUL/2020
K DIMENSOES DA AVALIAGAOD DE DESEMPENHO DO CONTRATO
=
§ Recursos Humanos
2] o Produglo Qualldade
o ] Equipe Minima
= ] 2
] o ]
: 2|3
L] it 2 Pardmetros de avaliagio: equipe | Pardmetro de avaliagho: metas do ,
@ 3 k1 minima por unidade estabeleclda | produg8o assistencial estabelecidas Paramigigfﬁ:‘?:gf;i dh:gleriz de
E 8 k] em contrato para ¢ada Jinha de senvigo/unidade
b} £ 3
s = £
- = 2
2 g
a Parametro de Cilculo do Pardmatro de Pardmetro de
E_ cumprimento valor do cumprimento Cﬂ:u;::;:'a;or cumprimento Céh:l:;:;io v:ﬂor da
& das metas desconto das metas das metas ome
EMAD/EMAP | 2,12%
ESF 30.37%
PAl 0,42% 85%
UBS MISTA | 1.71%
Atangag Bagica UBS TRAD | 21.24% G )
URSI 0,51% vator de Desconto de 10%
A Ei‘m Ressoals ressgr?gﬁiidada
NASF 3 Reflexos 128 Desconto preporcional &
CAPS 4,15% C";‘ggﬁsza‘;d“ corespondents corrz:‘.gt:;n:;gle & meta ndo pontuada,
SADT 0.85% equipas minimas aos cumprida, apficada 100% Incidindo sabre 5% do
Atencdo CEO 0.87% |  actabelecidas profissionais sobre 95% do Valor Global de Custeio
Ambulatarial CER+APD | 1,11% nag a5% Valor Glebal de do Contrata.
Especlallzada/ Hora Certa + contratados 2 Custalo do
Redes Temétleas AMAE + | 2,20% cenforme plano Contrato
Amb. Esp. da trebalho 3
SRT 0.86%
REDE DE PA A11A%
URGENCIA E el
EMERGENCIA UPA 16,60%)
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO — AGO /2020

‘g DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
§ Recursos Humanos .
2 o Produgdo Qualidade
'y 8 K] Equipe Minima
£ 2 ]
< § ]
@ [-] s aioa
© c Parametros de avaliagdo: equipe Parametro de avaliagdo: metas de . i
4 ] 3 minima por unidade estabelecida | produgéo assistencial estabelecidas ParaTnm.ms g mvahaoo: Malriz de
1 - f . 3 ndicadores de Qualidade
£ & 3 em contrato para cada linha de servigo/unidade
= 'E ;
3 dJ 3
4 H
Parametro de Calculo do Parametro de Parametro de
§, cumprimento valor do cumprimento Cé‘::u‘::sd:;;:olnr cumprimento C“u:z;:;,::;m do
& das metas desconto das metas das metas
EMAD/EMAP | 2,09%
ESF__ 130.80%
PAI 0,41%
| ¥ : 85%
Atencido Basica {83 MISTA
| _UBS TRAD Desconto do
! "URSI valor & Desconto de 10%
representatividade
Reflexos Desconto proporcional a
Co;\gg::q;jaosde correspondente corrar:ep;n:ée: - meta néo pontuada,
| equipes minimas aos cumprida, aplicada 100% incidindo sobre 5% do
Atengdo > sitahelecidas proﬁs;nnals sobre 95% do Valor floé)a;:lrelCustelu
Ambulatorial CER + APD nfio 5% Valor Global de RONEHE:
Especializada/ Hora Certa + contratados Custeio do
Redes Tematicas AMAE + | 2.24% e e Contrato.
Amb. Esp. -
___SRT
REDE DE PA
URGENCIA E ———— =
EMERGENCIA | UPA
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO - SET /2020

Secretana Municipal da Saude
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CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

Recursos Humanos

w
o
2
o Produgio Qualidade
i) & ﬁ Equipe Minima e
£ £ E
< g ]
@ c :
° 0w c Parametros de avaliagdo: equipe Parametro de avaliagdo: metas de i .
§ 8 E - minima por unidade estabelecida | produgao assistencial estabelecidas Pamﬂg};ﬂ,g;gfé%ﬁ;a d'::::z da
& H] . ] em contrato para cada linha de servigo/unidade
2 T
= c 2
[} - s
2 - £
= e Parametro
E Pardmetro de Cdlculo do de Calculo do valor do Parkmetro de Cilculo do valor do
a cumprimento valor do cumpriment dasconto cumprimento deaconito
@
o das metas desconto o tas metas das metas
EMAD/EMAP | 2,08%
ESF 30,64%
PAIl 0,41 BE%
_UBS MISTA | 1,66% |
Atencdo Basica UBS TRAD | 21,44% e —
URSI 0,49% valor de
NASF Reflexos . Desconto proporcional &
CAPS 4.64% Conira:aqéo e correspondente repraaantstividade meta ndo pontuada,
= e 100% das correspondente a " bl v
SADT 0,83% " aos A 100% incidindo sobre 5% do
E =8 kv aed minimag rofissionais ELA il cUMp/dA, Valor Global de Custei
Atengio CEO | 0,85% | gstabelecidas P A aplicada sobre 95% do C Lieto
Ambulatorial CER + APD | 1.07% Bt gs% | do Valor Giobal de o Contrato.
Especializada/ Hora Certa + g0 b Custeio do Contrato.
Redes Tematicas AMA-E + 2,24% conforme plano
Amb. Esp. B de trabalho
SRT 0,84%
REDE DE PA
URGENCIA E -
EMERGENCIA UPA
8
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ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

RO11 — SANTA MARCELINA

PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
m;.mmt NA | MENSAIS DE PRESTACAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS | PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.
E FINANCEIRAS
i ALTRDE DA PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIAGAQ EMITIDO RESPECTIVAMENTE
INFORMACAO SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, | PELA CRS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA O NTCSS.
CID E EXAME FISICO (Q2)
EDUCAGAO EXECUGAO DO PLANO DE EDUCAGAD PERMANENTE | RELATGRIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCA E
CONTINUADA APROVADO PELA CRS AVALIAGAO COM "A CONTENTO" DA CRS OU AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL | PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
DE CRIANGAS IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARIO 2:‘{:};‘]’ DE VERIFICAGRO DAS FICHAS EMTIDO PELAS
MENORES DE 1 ANO | VACINAL COMPLETO 1
EFICACIA DO PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
ATENDIMENTO DA | PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E 2;;’3:::’ tgr;l)mno PELOS RESPONSAVELS PELAREDE
REDE CEGONHA PUERPERIO
EFICACIA DO
ATENDIMENTO DA PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE
AEDE CREONHA OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA (Q6).
SATISFACAO DO ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. (07}
USUARIO PROVIDENCIAS RELACIONADAS ‘
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS RELATORIO DE VERIFICAGAO E "A CONTENTO" EMITIDO
CONSELHO GESTOR | UNIDADES PELA CRS. (Q8)
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SAUDE
ANEXO V — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
STS ITAQUERA
ATENGAO BASICA
UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
e e o Quantidade [°T"3da . : |
ICategoria Profissional Semanal em [Procedimento Quantidade |
horas |
IAgente Comunitario de Satide - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000 |
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248 ‘
Enfermeiro 3 40 consulta de enfermeiro 468 |
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) procedimentos individuais 672
ICirurgiao Dentista 1 20 latendimentos individuais 96
CD+ASB) procedimentos individuais 336
EaTiach D 1 20 r —
UBS SANTO ESTEVAO - 4 ESF
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
g i Quantidade arnada . .
ICategoria Profissional Semanal em |Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 22 40 \visita domiciliar 4.400
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40 B ]

UBS JARDIM COPA -

5 ESF + 1 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

[META DE PRODUGAO MENSAL

; g Quantidade gornada . "
Categoria Profissional emanal em [Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista o 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 2@2‘:&?;’23{:2“'“"”“5 L
CD+ASB) M 672
individuais
Farmacéutico 1 40 e

UBS VILA RAMOS - 7 ESF + 2 ESB MODALIDADE | + 1 ESB MODALIDADE Il

EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem [Procedimento Quantidade
horas
IAgente Comunitario de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
ESB MODALIDADE | - Cirurgiao 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuais 1.344
ESBMODALIDADE I1-Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 216
Dentista (CD+TSB + ASB) procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40 S = .
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UBS JARDIM HELIAN - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAO MENSAL
gomada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em |[Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 15 40 \visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 iconsulta médica 1.248
Enfermeiro 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) rocedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40 o

UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
ornada
Categoria Profissional Quantidade Eemanar Procedimento Quantidade
mhoras
Agente Comunitario de Salde - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ ASB) Procedimentos individuais 672
ICirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
(CD+ASB) Procedimentos individuais 336
Farmacéutico 1 40 o

UBS JARDIMNOSSA SENHORADO CARMO -7 ESF +2 ESBModalidade | + 1 ESB Modalidade Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
c " . . Semanal . .
ategoria Profissional Quantidade i Procedimento Quantidade
horas
IAgente Comunitario de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF i) 40 consulta de enfermeiro 1.092
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 2 40 latendimentos individuais 384
CD+ ASB) procedimentos individuais 1.344
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
CD+ ASB +TSB) procedimentos individuais 756
Meédico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Farmacéutico 1 40 e

UBS VILA SANTANA - UNIDADE MISTA 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

ornada

Categoria Profissional Quantidade Eemanal em [Procedimento Quantidade
oras

ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 25 40 \visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 iconsulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 iconsulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE |- Cirurgido Dentista 1 40 latendimentos individuais 192
CD+ASB) procedimentos individuais 672
ESB MODALIDADE II - Cirurgido 1 40 fatendimentos individuais 216
Dentista (CD+ASB+TSB) procedimentos individuais
Enfermeiro 1 40 e e

uBs
Médico Clinico Geral 4 12 lconsulta médica
Meédico Ginecologista 4 12 iconsulta médica
IMédico Pediatra 2 20 lconsulta médica
Cirurgido Dentista (CD+ASB) ! 40 atendlmentos 1nd}\{|d.ua|s.

procedimentos Individuais

Enfermeiro 2 40 o
Assistente Social 2 30

11
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Farmacéutico 1 40
sicélogo 1 40
UBS JARDIM SANTA TEREZINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem [Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 31 40 visita domiciliar 6.200
Médico Generalista 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE |- Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos i.ndi.vi.dua‘is 192
CD+ASB) procedimentos individuais 672
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista 1 40 alendimemos i.ndi.vi.dua:is 216
CD+ASB+TSB) procedimentos individuais 756
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
(CD+ASB) procedimentos individuais 336
Farmacéutico 1 40
AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | - 9 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
ornada
Categoria Profissional Quantidade Eemanal em |Procedimento Quantidade
oras
[ESF
Agente Comunitario de Satde - ACS 45 40 visita domiciliar 9.000
Médico Generalista 9 40 consulta médica 3.744
Enfermeiro — ESF 9 40 consulta de enfermeiro 1.404
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista latendimentos individuais 192
CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista atendimentos individuais 96
(CD+ASB) 1 20 procedimentos individuais 336
IAMA
Médico Clinico ] 2 12 [2 médicos clinicos aos sabados
UBS JARDIM SAO PEDRO- JULHO/2020
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada Quant. (a
CCategoria Profissional Quantidade | semanalem  [Procedimento partir de
horas dez/2019)
Médico Clinico 10 12 Consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 3 12 Consulta médica 474
Médico Pediatra 5 12 Consulta médica 790
Médico Psiquiatra 3 10 Consulta médica 189
Cirurgido Dentista (CD 2 20 Atendimentos Individuais 384
+ ASB) 1 40 Procedimentos Individuais 1.344
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 40
12
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UBS JARDIM SAO PEDRO - A PARTIR DE AGOST0/2020
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada Quant. (a
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento partirde
horas dez/2019)
Médico Clinico 10 12 IConsulta médica 1.580
Médico Ginecologista 3 12 Consulta médica 474
Médico Pediatra 4 12 Consulta médica 632
Médico Psiquiatra 3 10 Consulta médica 189
Cirurgido Dentista (CD 2 30 Atendimentos Individuais 288
+ ASB) Procedimentos Individuais 1008
Cirurgido Dentista (CD Atendimentos Individuais 192
+ ASB) 1 40 Procedimentos Individuais 672
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 40

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Ill - JULHO/2020
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em [Procedimento Quantidade
horas
UBS Tradicional
Médico Clinico 3 20 consulta medica 789
Médico Clinico 2 12 consulta médica 316
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 12 lconsulta médica 316
Médico Ginecologista 1 20 iconsulta médica 263
Medico Ginecologista 2 12 iconsulta médica 316
Cirurgido Dentista 1 20 tendimentos individuais 96
(CD + ASB) procedimentos individuais 336
ICirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
CD + ASB) procedimentos individuais 672
Enfermeiro 4 40 gt . : e
IAssistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Psicologo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
i - médicos clinicos por dia de segunda a
Médico Clinico 12 12 Eébado

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO lll - A PARTIR DE AGOST0/2020

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
ICategoria Profissional Quantidade | Semanal em [Procedimento Quantidade
horas

UBS Tradicional

Médico Clinico 3 20 iconsulta médica 789
Médico Clinico 6 12 iconsulta médica 948
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 12 consulta médica 316
Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Ginecologista 2 12 consulta médica 316
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Cirurgido Dentista

latendimentos individuais

%

abado

CD + ASB) 1 40 rocedimentos individuais 672
Enfermeiro 4 40

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 30

Psicologo 1 40

Farmacéutico 1 40

AMA
Médico Clinico 12 12 E médicos clinicos por dia de segunda a

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB - JULHO/2020
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
ornada
Categoria Profissional Quantidade Eemanal Procedimento Quantidade
mhoras
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2054
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Psiquiatra 3 10 consulta médica 189
Cirurgiao Dentista 3 20 atendimentos individuais 288
(CD+ASB) procedimentos individuais 1008
Psicologo 1 40
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 2 [ 12 [2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB — A PARTIR DE AGOSTO0/2020

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

ornada
Categoria Profissional Quantidade Eemanal Procedimento Quantidade
mhoras
Médico Clinico 1 12 consulta médica 1738
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Psiquiatra 3 10 consulta médica 189
Cirurgido Dentista 3 20 fatendimentos individuais 288
(CD+ASB) rocedimentos individuais 1008
Psicologo 2 40
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
AMA
Médico Clinico 2 [ 12 [2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO - JULHO/2020

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

ornada
ICategoria Profissional Quantidade Semanal |Procedimento Quantidade

mhoras

EAB
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2054
Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Cirurgido Dentista 3 20 atendimentos individuais 288
(CD+ASB) procedimentos individuais 1008
Enfermeiro ) 40
14
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Assistente Social 1 30 :
Farmacéutico 1 40
Psicdlogo 1 40 peE e
AMA
Médico Clinico 2 | 12 [2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO-A PARTIR AGOST0/2020

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

ornada
Categoria Profissional Quantidade Eemanal Procedimento Quantidade
mhoras
EAB
Médico Clinico 11 12 consulta médica 1738
Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Cirurgido Dentista 3 20 atendimentos individuais 288
(CD+ASB) procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 4 40 o
IAssistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
AMA
Médico Clinico 2 = [2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA - JUNHO/2020

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em |Procedimento Quantidade
horas

EAB
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2.054
Meédico Ginecologista 2 12 IConsulta médica 316
Médico Ginecologista 1 20 Consulta médica 263
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Cirurgiao Dentista 5 20 fatendimentos individuais 480
(CD+ASB) procedimentos individuai 1.680
Enfermeiro 4 40 R e
Assistente Social 3 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40

AMA
Médico Clinico 2 | 12 [2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA - A PARTIR DE AGOST0/2020

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em |Procedimento Quantidade
horas
EAB
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2.054
Médico Ginecologista 2 12 IConsulta médica 316
Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
Cirurgido Dentista 6 20 atendimentos individuais 576
(CD+ASB) procedimentos individuais 2016
Enfermeiro 4 40 e
Assistente Social 3 30
Farmacéutico 1 40 =
Psicologo 1 40 “?‘7
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AMA

[Médico Clinico

12

[2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA — JUNHO/2020
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Igornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem |Procedimento Quantidade
horas
EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1580
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
o : atendimentos individuais 288
Cirurgi&o Dentista (CD+ASB) 3 20 procedimentos individuais 1.008
Enfermeiro 4 40 i . L
Enfermeiro 4 36
IAssistente Social 1 30
Psicdlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 2 médicos de segunda a sabado
Pediatra 4 12 2 médico — trés dias por semana

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA — A PARTIR AGOSTO0/2020

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Eornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanalem [Procedimento Quantidade
horas
EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1580
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
. s ; tendimentos individuais 288
Cirurgifio Dentista (CD+ASB) 3 “0 3;a)ror:edimentos individuais 1.008
Enfermeiro 5 40
Enfermeiro 4 36
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 2 médicos de segunda a sabado
Pediatra 4 12 2 médico — trés dias por semana

AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Eomada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
mhoras

EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Médico Ginecologista 3 12 Consulta médica 474
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40

AMA
Médico Clinico 12 12 2 médicos — Segunda a sabado
Pediatra 6 12 2 médico — trés dias por semana
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|
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |
| EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAO MENSAL
| Eornada
| Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
mhoras
EAB

| Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
| Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474

Médico Pediatra 1 12 consulta médica 158

. . , atendimentos individuais 192

[SrurglBo Dantisia (CD+ASE) 2 20 procedimentos individuais 672

Enfermeiro 4 40

Assistente Social 1 30

Psicélogo 1 40

Farmacéutico 1 40

AMA i e &
Médico Clinico 12 12 médicos de segunda a sabado
Pediatra 2 12 2 médicos aos sabado

Legenda de abreviagdes:
ESF-Estratégia Saude da Familia ESB
—Equipede Satide Bucal

ACS - Agente Comunitario de Saide ASB
- Auxiliar de Saude Bucal

TSB-Técnico de Satde Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatdrio de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de

informacédo: SIAB +SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde nédo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de salide bucal
deverao serconsideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB conforme

constante na Portaria SMS-G 1400/2016

(3) Asunidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas
de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do

programa.

NASF Modalidade 1 — CIDADE LIDER

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

ICategoria Profissional Quantidade Jomada Procedimento Quantidade
Semanal em horas

Fisioterapeuta 1 30

zilt(:?c'icc))?:i)st ™ 1 :g Acompanhamento das atividades da equipe

Assistente Social 2 30

Fonoaudidloga 1 40

NASF Modalidade 1 - JARDIM COPA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

ICategoria Profissional Quantidade s em:noarln:::ﬁ\oras Procedimento Quantidade
Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 3 20

Psicélogo 1 40 IAcompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40

IAssistente Social 1 30

Fonoaudiéloga 1 40

NASF Jardim Copa: suporte as Equipes de ESF: Jd. Copa, Gle

ba do Péssego e Jardim Helian.

NASF Modalidade 1 — JARDIM SANTA TEREZINHA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. . i Jornada : .
Categoria Profissional Quantidade o il iai e Procedimento Quantidade
Fisioterapeuta 3 20
17
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Educador Fisico 1 40
Nutricionista 1 40 IAcompanhamento das atividades da equipe
Assistente Social 1 30
Fonoaudidloga 1 40
Psicologo 1 40
NASF Jardim Santa Terezinha: suporte as Equipes ESF: Santa Terezinha Vila Santana
NASF Modalidade 1 — SANTO ESTEVAO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
ICategoria Profissional Quantidade Sema‘jnoarlnear:?mras Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 130
Educador Fisico 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 130
Psicologo 1 40 IAcompanhamento das atividades da equipe
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiologa 1 40
Coordenador 1 40

NASF Santo Estevdo: suporte as Equipes ESF: Jardim Santo Estevao e Jardim Nossa Senhora do Carmo.

NASF Modalidade 1 - VILA RAMOS

META DE PRODUGAO MENSAL

Procedimento

Quantidade

EQUIPE MINIMA
: : " Jornada
Categoria Profissional Quantidade ik R
Fisioterapeuta 2 20
Educador Fisico 1 40
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
IAssistente Social 1 130
Psicdlogo 1 40

IAcompanhamento das atividades da equipe

NASF VILA RAMOS: suporte as Equipes ESF: Vila Ramos e Jardim Santa Maria.

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS

PAI - Sediado na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO

EQUIPE MINIMA L‘
AL DE
Categoria Profissional Numero de Snae Procedimentos ETA MENS
.~ . Semanal PRODUGAO
Profissionais
m horas
" i Acompanhamento dos casos, superviséo

[Coardenacio Equipe L a3 e coordenagao administrativa
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar

., Procedimentos no domicilio sob 120 Idosos em
Auxiliar de Enfermagem 02 40 supervisio do Enfermeiro Acompanhament
Acompanhante de ldosos 10 40  |Visitas domiciliares o Més
Médico geriatra ou clinico
com experiéncia em 01 20  |Consulta Médica e Visita domiciliar
gerontologia

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungdes de coordenacéo
administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.
Funcionamento de Segunda a Sexta-Feira

Obs.:

(1): Os servigos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Saude da Pessoa ldosa/SMS e respectivas

interlocugdes regionais.

(2) : ACONTRATADA deve prever recursos para locomog¢&o da equipe e participantes do programa.

EMAD/EMAP JD. SAO PEDRO - EQUIPE |

EQUIPE MINIMA

IMETA DE PRODUGAO MENSAL
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Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem [Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 3 30 X
Nutricionista 1 40 pacientes em 60
Terapeuta Ocupacional 1 30 Fcomp ADbEmento
Fonoaudiologo 1 40
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 36
Auxiliar/Tecnico Enfermagem 4 30
Auxiliar/Técnico Enfermagem 2 36
Médica Clinico 1 40
Médico Clinico 2 12
Coordenador 1 40

Obs.: EMAD AMA UBS Integrada José Bonificio |, transferido novamente para Jd. S8o Pedro. Inclusdo de 01
fisioterapeuta da URS| Ar Carvalho

EMAD JD. SAC PEDRO - EQUIPE Il

EQUIPE MINIMA META BE PRODUGAQO MENSAL

ornada

Categoria Profissional Quantidade [Semanalem |Procedimento Quantidade

horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 30 pacientes em

Enfermeiro 1 40 lacompanhamento + 60

Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30

Médico Clinico 2 20

Obs.: EMAD AMA UBS Integrada José Bonifacio |, transferido novamente para Jd. S&o Pedro. Incluséo de 01
fisioterapeuta da URSI Ar Carvatho

EMAD AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA

EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem [Procedimento Quantidade
- horas
IAssistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40 pacientes em
Auxiliar/Técnico Enfermagem 2 30 acompanhamento €0
Médico Clinico 2 20
Fisioterapeuta 1 30

Obs.:
(1) Cadaequipe de EMAD deve contar com 2 velculos para locomogéo das equipes para oatendimento domiciliar,

(2} As despesas com o fomecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobiliarios paraa
manutengao do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchfes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estédo
previstas no orgamento deste Contrato para execugao da Organizagéo Social.

(3) As atividades da equipe de EMAP deverao serregistradas e sua produtividade sera analisada pela Area Técnica
do Melher em Casa e respectivas interlocugdes regionais

Obs.:
{1) : Os servigos de radiologia deveréo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,
devendoa CONTRATADAdisporderesponséveltécniconoscasosemquendohouveresseprofissionaldaSMS, eos
insumos necessérios deverdo ser provides pela CONTRATADA. Os exames laboratoriais serdo processados por
servicos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Areade Assisténcia Laboratorial
de SMS.

{2) : No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda nio agendada, isto é procura espontanea (AMA

12 heras, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgéo assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo
constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagéo do
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Obs.

SAUDE
planejamento.
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 24 HORAS
Equipe Minima

UNIDADE DE SAUDE

Nimero de Profissionais/Dia Dias da Semana

10 médicos clinicos SegundaaDomingo -7 as 19hs

5 médicos clinicos SegundaaDomingo-19as7hs
UPA 26 DE AGOSTO 4 médicos pediatras Segunda a Sexta-feira — 7 as 19 hs
ITAQUERA 3 médicos pediatras Sabadoe Domingo—-7as19hs

3 médicos pediatras SegundaaDomingo-19as7hs

1médicos Ortopedista SegundaaDomingo-7as19hs

1médicos Ortopedista SegundaaDomingo-19as7hs

10 médicos Plantonistas Cobertura de auséncias legais

(1) : Os servigos de radiologia deveréo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendoa CONTRATADA disporde responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissionaldaSMS. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2) : No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda nao agendada, isto é procura espontanea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgao assistencial (consultas e procedimentos) mensal nao
constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagao trimestral para adequagéo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produgado apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.

(3) : AMA — 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambuléancia adequadas) para remogao de
casos de urgéncia.

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
ICategoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Especialidades Médicas
Angiologista/ Cirurgido Vascular 5 12 consulta médica 9D
Cardiologista 5 12 consulta médica 575
Dermatologista 3 12 consulta médica 345
Endocrinologista 4 12 consulta médica 460
Infectologista 1 12 Consulta médica 70
Neurologista 5 12 consulta médica 575
Neurologista Infantil 1 12 consulta médica 115
Ortopedista 6 5/12 +1/6 consulta médica 632
Reumatologista 1 12 consulta médica 115
Urologista 3 12 consulta médica 345
Otorrinolaringologista 3 12 consulta médica 345
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 36
Farmacéutico 1 40
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAO MENSAL

ICategoria Profissional Quantidade Sem:gln::\ahoras Procedimento Quantidade
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Médico Neuro Pediatra 1 20
Meédico Psiquiatra Infantil 2 20
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 3 30
Psicologo 3 40 N9 mininlo 155 Pacientescomcadastro
Psicopedagogo 1 40 ativo fmés
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Musicoterapeuta 1 40
{Oficineiro 2 40
Funcionamento de Segunda a Sexta - das 7 as 19 horas
CAPS INFANTIL Il ITAQUERA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Sem::aT:rflah — Procedimento Quantidade
Medico Neuro Pediatra 1 20
Medico Psiquiatra 2 20
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 2 K
NMusicolerapeuta 1 40 Nt? ml’nirrlo 155 Pacientes comcadastro
Psiclogo 3 20 fativo /més
Psicopedagogo 1 40
[Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Oficineiro 2 40
Obs.:

(1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemas de
InformagGes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagao de produtividade da equipe e ulilizagéo do
servigo por parte da Area Técnica de Satide Mental e respectivas interlocugSes regionais.

{2) CAPS deve disponibilizar 01 carro com motorista para locomogéo das equipes nas visitas domiciliares.

Servigo Residencial Terapéutico ITAQUERA | — Baixada Santista, 867

Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL

Pessoas
Servigo Residéncia
Terapéutica — ltaquera 08 PESSOAS Porcentagem de moradores emrelagéio a capacidade, de85%a100%
Baixada Santista,867 da capacidade. { (Total de moradores no periodo /8) *100}

Obs.: As assistidas do Servige Residencial Terap&utico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il ITAQUERA

APD sediado na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

| EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL

WJornada

Categoria Profissional Quantidade [Semanalem [Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante da Pessoacomdeficiéncia 12 40

Fonoaudidlogo 2 40 .

Psicélogo 2 20 ac'e"‘erf el 140

Terapeuta Qcupacional 2 30 piecompanhamento

Enfermeiro 2 40

(1) Aequipe de APD responde tecnicamente & programagcéo do NIR/NISA Nossa Senhora Aparecida
(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em

acompanhamento.
[SERVIGO DE APO!IO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE - E [TAQUERA
Exame Meta Mensal de Produgio
ELETROCARDIOGRAMA Demanda Espontanea
MAPA 200 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDO
[TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO-

|
i
\
Obs.:
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SA
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 130 EXAMES COM LAUDO Sl
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO

IAUDIOMETRIA 200 EXAMES COM LAUDO

NASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LAUDO

Obs:

(1) : Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendoa CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos emque ndo houver esse profissional da SMS.

(2) : ACONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para arealizagdo dos exames
laudados na quantidade solicitada. ACONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de
radiologia

(3) : Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serao
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus paraa CONTRATADA.

(4) : O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5) : Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagéo do SUS.

(6) : Na categoria Ultrassonografia Geral estao contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario,
articulagéo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prostata (via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, efc.
segundo agenda orientada pela STS/CRS.

URSI UBS CONJUNTO AE CARVALHO - EAB
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL

ornada
Categoria Profissional Quantidade Eemanal Procedimento Quantidade

mhoras
Médico Geriatra 2 20 Atendimentos individuais 144
Meédico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Fonoaudiologo 2 40 tendimentos individuais 176
Nutricionista 2 40 Atendimentos individuais 176
Psicélogo 2 40 Atendimentos individuais 176
Fisioterapeuta 4 30 Atendimentos individuais 128
‘Terapeuta Ocupacional 4 30 Atendimentos individuais 128

. . . Atendimentos individuais 192

[<kunpaia Dentista - LIBS [CD +ASE) 1 40 PBrocedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista — URSI (CD+ASB) 1 20 Atendimentos individuais 64
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
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ATENGAO BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES - 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade SeT::::Lem Procedimento Quantidade
Semanal em
Horas
Agente Comunitario de Satide - ACS 11 40 visita domiciliar 2200
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
Enfermeiro 1 40 0 o
Farmacéutico 1 40

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade I
(CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |gamanal em [Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitério de Saude - ACS a5 40 visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
latendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB 1 40
REPgW i ( ) procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 fatendimentos individuais 2186
+ 1 TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 1 40 ' bl
Farmacéutico 1 40
UBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |gamanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 40 consulta de enfermeiro 46

40
40

Enfermeiro
Farmacéutico

alalw|w

OBS.: Unidade com 01 Equipe PSF (05ACS/01 Médico/01 Enfermeira) que atende a regido do Jd. Cibele.
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UBS JARDIM FANGANIELLO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

+ 1 TSB)

ICategoria Profissional Quantidade SeJr::;?::m Procedimento Quantidade
Horas

IAgente Comunitario de Salde - ACS 27 40 visita domiciliar 5.400

IMédico Generalista 5 40 consulta médica 2.080

Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780

Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 2 40 ;:igg:;::::ﬁ:ﬁﬁ:i:s 1?5:4

Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 fatendimentos individuais 216

rocedimentos individuais

Enfermeiro

40

Farmacéutico

40

756

UBS SANTA LUZIA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade|g o 3 Procedimento Quantidade
Horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000

Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248

Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468

Enfermeiro 1 40

Farmacéutico 1 40

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il
CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade|gomac? _ procsdimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 8 40 consulta médica 3.328
Enfermeiro - ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
. . ) latendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 2 40 - e
procedimentos individuais 1.344

Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+ 1 TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
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UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB}

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
2 s . Jornada ’ )
iCategoria Profissional Quantidade {gomanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Sadde - ACS 60 40 wvisila domiciliar 12000
Médico Generalista 9 40 consulta médica 3.744
PMM 1 40 Consulta médica 332
Enfermeiro - ESF 10 40 consulta de enfermeiro 1560
atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista ESB 1 (1 CD + 1 ASB 4
glao Lients ( ) 1 0 procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista ESB 11 {1 CD + 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+ 1 TSB) procedimentos individuais 756
tendimentos individuai 192
Cirurgido Dentista 2 20 e Aenns 1IINICHoIS

672

procedimentos individuais

Enfermsiro 1 40 ]
Farmacéutico 1 40
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. . Jornada . .
Categoria Profissional Quantidade|gamanal em [Procedimento Quantidade
Horas

Medico Clinico Geral 15 12 consulta médica 2.370

Médico Tocoginecologista 4 12 consulta médica 632

Médico Pediatra 4 12 constlta medica 632

Cirurgido Dentista (CD + ASB) 5 20 fatendimentos individuais 480
procedimentos individuais 1.680
atendimentos individuais 192

Glrrgias Danfists (G0 A58) 1 49 procedimentos individuais 672

Enfermeiro 5 40 Fadpe ' L

Farmacéutico 1 40 i Rl ;

Fisioterapeuta 1 30 4 :

Psicélogo 1 40 = 5

Fonoaudiglogo 1 40 R

Assistente Social 1 30 -
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UBS VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAO MENSAL
. Jornada i
Categoria Profissional Quantidade |gamanal em [Procedimento Quantidade
Horas
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Clinico Geral 2 12 consulta médica 316
IMédico Tocoginecologista - Colposcopia 1 12 consulta médica 115
IMédico Tocoginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 12 consulta médica 158
Médico Psiquiatra 3 20 consulta médica 375
Médico Psiquiatra 1 12 consulta médica 75
tendimentos individuais 480
ICirurgido Dentista (CD + ASB) 5 20 E . =
rocedimentos individuais
Enfermeiro H 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Psicologo 2 40
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
. ornada
Categoria Profissional Quantidade 'g5emanal Procedimento Quantidade
m Horas
Médico Clinico Geral 3 12 consulta médica 474
Médico Tocoginecologista 2 12 consulta médica 316
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
tendimentos individuais 192
irurgido Dentista (CD + ASB 2 B
e ) . > rocedimentos individuais 664
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
UBS GUAIANASES Il - EAB
EQUIPE MINIMA ETA DE PRODUGAO MENSAL
) ornada )
Categoria Profissional Quantidade gemanal Procedimento Quantidade
m Horas
Médico Generalista 1 20 consulta médica 208
IMédico Clinico Geral 4 12 consulta médica 632
Médico Tocoginecologista 1 30 consulta médica 394
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 3 20 pusndimenos dividuale s
rocedimentos individuais 1008
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicdlogo 1 40
26
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UBS JARDIM AURORA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. Eornada . ]
ICategoria Profissional Quantidade |gemanal Procedimento Quantidade
m Horas
Médico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1.052
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 4 12 consulta médica 300
Cirurgiao Dentista (CD + ASB) 4 20 R O e S o
procedimentos individuais 1.344
" . . atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 1 40 ST — 672
Enfermeiro 4 40 i mn
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. i Eomada . .
Categoria Profissional Quantidade \gemanal Procedimento Quantidade
m Horas
Médico Clinico Geral 8 12 consulta médica 1.264
Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 12 consulta médica 316
R, . latendimentos individuais 480
nargio: Daltala: (R +A58) # 0 procedimentos individuais 1.680
Enfermeiro 4 40 : o e
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
UBS JARDIM SAO CARLOS - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. . . Eornada X .
Categoria Profissional Quantidade {gemanal Procedimento Quantidade
m Horas
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Clinico Geral 1 12 iconsulta médica 158
Médico Tocoginecologista 2 12 consulta médica 316
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
L ) latendimentos individuais 96
Clrurgia Dniitietis (G +AGB) 1 20 brocedimentos individuais 336
L . fatendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 1 40 rocedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40 R R L
Fisioterapeuta 1 30
Psicologo 1 40
27
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NASFE Modalidade | - sediado na ESF PREF. CELSO AUGUSTO DANIEL

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade E::::::[ Procedimento Quantidade
m Horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 20

Nutricionista 1 40 IAcompanhamento das atividades da

Psicélogo 1 40 equipe

Fonoaudiclogo 1 40

Educador Fisico 1 40

NASF PREF. CELSO A. DANIEL: suporte as equipes de ESF Celso A. Daniel e Santa Luzia

NASF Modalidade | - sediado na ESF VILA COSMOPOLITA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Ezm:g; Procedimento Quantidacde
m Horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Nufricionista 1 40 IAcompanhamento das atividades da

Psicdlogo 1 40 equipe

Terapeuta Ocupacional 1 20

Fonoaudidlogo 1 40

NASF VILA COSMOPOLITA: suporte as equipes de ESF Vila Cosmopoalita e Jardim Fanganiello

NASF Modalidade | - sediado na ESF PRIMEIRO DE OUTUBRO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. . ] Kornada .
Categoria Profissional Quantidade |gemanal Procedimento Quantidade
em Horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 20 companhamento das atividades da
Psicologo 1 40 lequipe
Fonoaudidlogo 1 40
Educador Fisico 1 40
Coord. de NASF 1 40

NASF PRIMEIRO DE CUTUBR®O: suporte as equipes de ESF Primeiro de Outubro e Jardim Bandeirantes

NASF Modalidade | - sediado na ESF JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
) . . |.slornada N
Categoria Profissional Quantidade |gemanal Procedimento Quantidade
em Horas
iAssistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40 IAcompanhamento das atividades da
Psicélogo 1 40 equipe
Fonoaudidlogo 1 30
Educador Fisico 1 40

NASF JARDIM SOARES: suporte as equipes de ESF Jardim Soares
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saUDE
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |
EQUIPE MINIMA
ornada P VIETADE
Categoria Profissional Quantidade |§emanal Procedimento PRODUGAO
MENSAL
m Horas
ICoordenador de Equipe* 1 40
Enfermeiro ’ 1 40
[Acompanhante de idosos 10 40 acompanhamento/més
Médico geriatra ou clinico com 1 20
experiéncia em gerontologia

* Recomenda-se que o Assistente Social sefa o profissional de nivel superior para executar as fungdes de
coordenagdo administraliva, supervisdo e acompanhamento dos casos.

OBS.:
() Os servigos de PAl serdio acompanhados pela Area Técnica de Salide da Pessoa Idosa/SMS e
respectivas interlocugdes regionais.
(20 A CONTRATADA deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.
EMAD - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Hornada i .
Categoria Profissional Quantidade |gemanal Pracedimento Quantidade
lem Horas
Enfermeiro 1 40
z:l:i::;i?; l::) ; gg pacit;ptes ativos / em 60
Assistente Social 1 30 tendimento
Auxiliar de Enfermagem 4 30

EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. ornada . ]
Categoria Profissional Quantidade |gomanal Procedimento Quantidade
m Horas
Enfermeiro 1 40
Flsllo.terap E|:|ta ! -1 pacientes ativos fem 60
Médico clinico 2 20 atendimento
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30

EMAP - sediada na UBS JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

ornada . ) )

Categoria Profissional Quantidade |gomanal Procedimento Quantidade
m Horas

Terapeuta Ocupacional 1 30 ) '

F At 40 pacientes ativos / em

armacef{t e 1 atendimento 120
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
OBS.:

{1 Cada equipe de EMAD deve contar com 1 veiculo para locomogao das equipes para o

\

\

|

Auxiliar de Enfermagem 2 40 Idosos em 120 ‘
atendimento domiciliar.
|

@ As despesas com fomecimento de dieta enteral, bem como locagio de equipamentos e
mobiliarios para a manutengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, w? |
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cadeiras de banho, cadeiras de rodas estao previstas no orgamento deste Contrato para
execudo da Organizagdo Social.
As atividades da equipe de EMAD e EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera
analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais.

SERVICO AMA 12 HORAS

Unidade de Saude Numero de

Equipe Minima

profissionais / Dias da semana
semana

AMA PRESIDENTE JUSCELINO 23 médicos clinicos [y e .05 S5 B!
KUBITSCHEK 12hs didrias /cada

4 meédicos de Segunda a Sexta

6 médicos pediatras 6 plantdes semanais - 12hs diarias / cada

OBS.:

U

@

©)

O servigo de radiologia deve estar disponivel e atuante no horéario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

O AMA deve contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remogao de casos
de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salde, objeto deste Contrato de Gestao.
No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda nédo agendada, isto é, procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a produgao assistencial (consultas
e procedimentos) mensal nao constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagao
trimestral para adequagéo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéao
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

URGENCIA E EMERGENCIA

UPA 24 HORAS
) Equipe Minima

UNIDADE DE SAUDE

Numero de Profissionais/Dia Dias da Semana

7 médicos clinicos Segunda a Domingo — 7 as 19hs

4 médicos clinicos Segunda a Domingo - 19as 7 hs

4 médicos pediatras 'Segunda a Sexta-feira — 7 as 19 hs
UPA JULIO TUPY 3 médicos pediatras [Sabado e Domingo — 7 as 19 hs

3 médicos pediatras Segunda a Sexta-feira— 19 as 7 hs

2 médicos pediatras Sabado e Domingo — 19 as 7hs

1 médicos Ortopedista Segunda a Domingo - 7 as 19 hs

1 médicos Ortopedista Segunda a Domingo — 19 as 7 hs

11 médicos Plantonistas Cobertura de auséncias legais

OBS.:

Q)

O servigo de radiologia deve estar disponivel e atuante no horéario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto &, procura

espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a produgéo assistencial (consultas

e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagéao ﬂj\l
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trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve
ser utilizada como referéncia no planejamento. |
3 AMA 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequadas) para

remocao de casos de urgéncia.

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS

EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL |

. . i Jornada . .

Categoria Profissional Quantidade |gemanal Procedimento Quantidade
lem Horas

Médico Pneumologista® 2 12 consulta médica 115
Médico Pneumologista Infantil 2 12 consulta médica 230
Médico Dermatologista* 6 12 consulta médica 690
Médico Ginecologista - Colposcopia 1 12 consulta médica 115
Meédico Ginecologista - Alto Risco 2 12 consulta médica 150
Médico Otorrinolaringologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista 2 12 consulta médica 230
IMédico Endocrinologista 2 12 consulta médica 230
Médico Oftalmologista 2 12 consulta médica 230
Médico Urologista Vasectomia 1 12 procedimento cirtrgico 30
Enfermeiro 4 40 -
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40

* 1 Médico Dermatologista possui agenda diferenciada para atender o Programa da Hansenlas '

* 1 Médico Pneumologista exclusivamente para laudar exames de espirometria

CEO JARDIM SAO CARLOS - CEO tipo |l
Atividade Assistencial Equipe Minima
o . ~ Numero de Hcoarrg,iaa
Especialidade Metas Mensais de Produgao Profissionai ssmaialpoe
s profissional
Periodontia %o procsdmem argne. | 20
Semiologia Livre demanda 1 20
Cirurgia Oral Menor 160 procedimentos/més 2 20
Endodontia 80 procedimentos/més 2 20
Paciente Especial 80 procedimentos/més 1 20
Protesista 480 atendimentos 2 40 ‘
Ortopedig funcional dos maxilares / i85 atendimentos 1 20 ‘
Ortodontia — |
Proteses e Aparelhos Ortodénticos 160 dispositivos protéticos e 10 |
(entregues no més) faparelhos ortododnticos instalados/més
OBS.:

(1) Para o cumprimento da produgéo minima mensal dos procedimentos basicos é obrigatorio que
seja realizado, no minimo, 50% de procedimentos restauradores, quais sejam: 0307010023 -

%

&

31




Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude ngag PAULO

sus ugm
restauragdo de dente deciduo e/ou 0307010031 - restauracdo de dente permanente anterior e/ou 0307010040 -
restauracdo de dente permanente posterior.
2) Para o cumprimento da produgéo minima mensal dos procedimentos de endodontia & obrigatério
que seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos:0307020053 - obturagdo em
dente permanente com trés ou mais raizes e/ou 0307020096 - retratamento endoddntico em

dente permanente com 3 ou mais raizes.

(3) Para a finalidade de monitoramento de produgdo, os Procedimentos Basicos a serem realizados

em qualquer dos trés tipos de CEO s&o exclusivos para o atendimento de pacientes com

necessidades especiais (Portaria 1464/2011).

(4) Estao previstos recursos no orgamento para cumprimento, pela CONTRATADA, de metas de

entrega de proteses e aparelhos ortoddnticos.

SERVIGCO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES | - RUA SERRA DO MAR, 60
EQUIPE MiNIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |semanal Capacidade de Pessoas 10
fem Horas
Acompanhante diumo L 36 Porcentagem de moradores em relacgéo a
/Acompanhante noturno 7 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. {(Total de moradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 periodo / 10) *100}

OBS.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTOII

GUAIANASES.
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA SERRA DO MAR, 234
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL

ornada

ICategoria Profissional Quantidade |gemanal Capacidade de Pessoas 10
m Horas

IAcompanhante diurno 6 36

Acompanhante folguista 1 36 Porcentaggm de moradores em relagéo a

A g t ; 36 capacidade, de 85% a 100% da

compRrnante NoLINo capacidade. {(Total de moradores no
Coordenador de Equipe 1 40 periodo / 10) *100}
Técnico de Enfermagem 1 40

OBS.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTOII

GUAIANASES.
ISERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 186
EQUIPE MINIMA IACOMPANHAMENTO MENSAL
. e . Wornada
ICategoria Profissional Quantidade \gemanal Capacidade de Pessoas 08
m Horas
Acompanhante diumo 5 36 Porcentagem de moradores em relagéo a
Acompanhante noturno 7 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. {(Total de moradores no
'Técnico de Enfermagem 1 40 periodo / 10) *100}

OBS.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il GUAIANASES.
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CAPS ADULTO Il GUAIANASES

EQUIPE MINIMA

[META DE PRODUGAO MENSAL

ornada

Categoria Profissional Quantidade Eemanm Procedimento Quantidade
m Horas

Médico Psiquiatra 2 40

Enfermeiro 4 40

Assistente Social 2 30 Minimo de 220 pacientes/més com

Psicélogo 3 40 cadastro ativo

Terapeuta Ocupacional 3 30

Farmacéutico 1 40

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

ornada

Categoria Profissional Quantidade Eemanm Procedimento Quantidade
m Horas

Meédico Psiquiatra 2 40

Médico Clinico Geral 1 30

Enfermeiro 3 40 inimo de 190 pacientes/més com

Assistente Social 1 30 cadastro ativo

Psicélogo 3 40

Terapeuta Ocupacional 3 30

Farmacéutico 1 40

CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES COLORIDAMENTE

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

. Eornada ) y
Categoria Profissional Quantidade ggmanal Procedimento Quantidade
m Horas
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Neuropediatra 1 20
Enfermeiro 3 40
IAssistente Social 2 30 Minimo de 155 pacientes/més com
Psicdlogo 3 40 cadastro ativo
Terapeuta Ocupacional 2 30
Psicopedagogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40

OBS.:

(1) As atividades dos procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deveréo ser registradas

nos Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliacao de

produtividade da equipe e utilizagdo do servigo por parte da Area Técnica de Saude Mental e

respectivas interlocugdes regionais.
@ CAPS deve disponibilizar 1 carro com motorista para locomogéo das equipes nas visitas

domiciliares.
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CER JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA PAETA DE PRODUGAO MENSAL

ornada L .

Categoria Profissional Quantidade |semanal rocedimento Quantidade
m Horas

Fisioterapeuta 4 30 _

Terapeuta Ocupacional 2 30 60 Casos Novos/més (avaliagao

: — ultidisciplinar em reabilitagao)
Fonoauditlogo 2 40
ICoordenador de Equipe 1 40

CER Il GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAO CARLOS

EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
. ornada .
ICategoria Profissional Quantidade \gemanal Procedimento Quantidade
m Horas
IMédico Otorrinolaringologista 2 20
IMédico Oftalmologista 2 20
Terapeuta Ocupacional 1 30
Fonoaudiélogo 4 40 80 Casos Novos/més (avaliagdo
Psiclogo 5 40 ultidisciplinar em reabilitagao)
Fisioterapeuta 2 30
Assistente Social 1 30
ICoordenador 1 40

A referéncia para especialidades médicas otorrinolaringologia e oftalmologia serdo atendidas no Ambulatério
de Especialidades Jardim Sao Carlos.

OBS.:

(1) A meta de produgao de casos novos/més sera confirmada pelo SIGA e as demais atividades
serdo monitoradas pelos relatérios/planilhas mensais de atendimento que deveréo ser
encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.

(@) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e
em grupo, visitas domiciliares deverao ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os parametros de
atendimento estdo disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para
Gestores e Profissionais na Area da Salide da Pessoa com Deficiéncia no municipio de Sdo
Paulo.

@) A execucado das agdes e servigos de reabilitagdo serdo acompanhados também pela Area
Técnica da Pessoa com Deficiéncia - SMS e respectivas interlocugées regionais.

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAO CARLOS
Exame Metal Mensal de Produgéao

Radiologia - Ultrassom Geral 600 exames com laudos
Radiologia - Mamografia 750 exames com laudos
Teste Ergométrico 40 exames com laudos
Espirometria 330 exames com laudos
Ecocardiograma 100 exames com laudos
MAPA 100 exames com laudos
Audiometria 400 exames com laudos
Nasofibroscopia 20 exames com laudos
Holter 200 exames com laudos

OBS.: %
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(1) Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da

unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver
esse profissional da SMS.

A CONTRATADA devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a
realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera
disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de radiologia.

Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima, serao realizados pels servigos indicados por SMS, sem 6nus para
a CONTRATADA.

O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.
Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagéc do SUS.

Na categoria Ultrassonografia Geral serdo contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho
urinario, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal), tireéide,

transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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STS CIDADE TIRADENTES
ATENGAO BASICA

UBS CARLOS GENTILE DE MELO - 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

ornada
ICategoria Profissional Quantidade Eemanal Procedimento Quantidade
m horas
Agesme Comunitario de Saude - 42 40 |visita domiciliar 8.400
edico Generalista 7 40 consulta medica 2912
Enfermeiro — ESF T 40 consulta de enfermeiro 1.092
Enfermeiro 1 40
£SB MODALIDADE Il — (CD + ASB . 0 atendrr\;\entos individuais 216
L TSB) pro.cgdlm'entos 756
individuais
atendimentos individuais 384
IESB MODALIDADE | - (CD + ASB) 2 40 procedimentos 1344
individuais )
Farmacauiico 1 IO I i S S

UBS INACIO MONTEIRO - 6 ESF + 3 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA |META DE PRODUGAO MENSAL
ornada
ICategoria Profissional Quantidade emanal |Procedimento Quantidade
m horas
IAgente Comunitario de Saude - ACS 35 40 \visita domiciliar 7.000
Meédico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
. consulta de
Enfermeiro — ESF 40 ek 936
Enfermeiro 40 p
tendimentos 576
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 3 40 individuais
prolcgdlm'entos 2016
individuais
atendimentos 192
Cirurgiao Dentista + ASB 2 20 ndividuais
procedimentos
individuais 672
Farmacéutico 1 SO e e

UBS BARRO BRANCO - 4 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

[META DE PRODUGAO MENSAL

ornada
ICategoria Profissional Quantidade Eemanal ’Procedimento Quantidade
m horas
Agente Comunitario de Salde - ACS 21 40 visita domiciliar 4.200
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 onsulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 40
procedimentos
individuais
Farmacéutico 1 40
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SAUDE

i E  ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
ornada
ICategoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
m horas
R S 20 40 Visita domiciliar 4.000
[Médico Generalista 4 40 consulta medica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESB MODALIDADE I - Cirurgio o latendimentos individuais 216
Dentista 1 di hlidiios 756
(CD+TSB+ASB) procedimentos individuais 5
ESB MODALIDADE | - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 192
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
| UBS GRAFICOS - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
| EQUIPE MINIMA _ META DE PRODUGAO MENSAL
uantid pjomada
Categoria Profissional de Semanal Procedimento Quantidade
iem horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 15 40 wvisita domiciliar 3.000
édico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
latendimentos individuais 384
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) < 40 procedimentos individuais 1344
Enfermeiro 1 40 L e
Farmacéutico 1 40
'UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAO MENSAL
ornada
ICategoria Profissional Quantidade [Semanal |Procedimento Quant.
m horas
IAgente Comunitario de Saude - ACS 18 40 Visita domiciliar 3.600
IMédico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40 S
Atendimentos individuais
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 40 N e ey T T T
Farmacéutico 1 40 i o

UBS FERROVIARIOS - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanal [Procedimento Quant.
lem horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
IMédico Generalista 2 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40
atendimentos individuais 192
FS8 MODALIDADE | - (CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
s ’ atendimentos individuais 96
(Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 20 procedimentos individuais 336
Farmacéutico 1 40 T :
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UBS JD VITORIA - 2 ESF

EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAO MENSAL
uantid Jornada .
ICategoria Profissional s Sen;:anal em Procedimento Quantidade
oras
IAgente Comunitario de Saude - ACS 13 40 visita domiciliar 2600
IMédico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro — ESF 2 40 nsulta de enfermeiro 312
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAO - UNIDADE TRADICIONAL

EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
ornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal |Procedimento Quantidade
m horas

[Médico Clinico Geral 8 12 IConsulta medica 1.264
[Médico Ginecologista 6 12 Consulta médica 948
IMédico Pediatra 4 12 Consulta médica 632

. . . Atendimentos individuais 576
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 6 20 Procedimentos individuais 2.016
Enfermeiro 4 40
Psicologo 1 40
IAssistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40

UBS CASTRO ALVES - ESF
EQUIPE MINIMA ETA DE PRODUGAO MENSAL
- ornada
ICategoria Profissional dQ: antida Eemansl Procedimento Quantidade
m horas

gente Comunitario de Satde - ACS | 30 4o |sitadomiciiar e
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
[Médico Psiquiatra 1 40 Consulta médica 250
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro 1 40

: - ; IAtendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 2 20 Procedimentos individuais 672

. e ; Atendimentos individuais 384
Cirurgiie Dentista (CD+ASB) 2 40 Procedimentos individuais 1344
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Farmacéutico 1 40

AMA / UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
ornada
ICategoria Profissional Quantidade Eemanal Procedimento Quantidade
m horas
IUBS Tradicional
édico Clinico Geral 10 12 consulta medica 1.580
[Médico Ginecologista 4 12 [consulta médica 632
IMédico Pediatra 6 12 consulta médica 948
. ; , atendimentos individuais 192
Cirurgidio Dentista + ASB 2 20 Procedimentos individuais 672
= . ; tendimentos individuais 384
Cirurgigio Dentista + ASB 2 40 Frecadingis Feiidish 7,344
Enfermeiro 5 40
Psicologo 1 40
IFarmacéutico 1 40
AMA
edico Clinico Geral 13 12
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Este servigo devera funcionar de segunda a sabado das 7 as 19 horas.
As AMA / UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servigos: UBS
{Tradicional ou Mista ( ESF + Tradicional) ou ESF} e AMA. Para efeito de
acompanhamento contratual os servigos serdo acompanhados separadamente, nos
registros do websaass, especificamente a metas de equipe minima, de produgao e
despesas na prestagado de contas.
UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAO MENSAL
ornada
ICategoria Profissional Quantidade Semanal [Procedimento Quantidade
m horas
[Médico Clinico Geral 7 12 Consulta médica 1.106
[Médico Ginecologista 1 12 Consulta médica 158
[Médico Ginecologista 2 20 Consulta médica 526
[Médico Pediatra 1 40 IConsulta médica 526
IMédico Psiquiatra 2 20 Consulta médica 250
; - . atendimentos individuais 192
[Cirurgifio Dentista (CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
S e 4 atendimentos individuais 96
[Cirurgifio Dentista (CD+ASS) 1 20 Procedimentos individuais 336
Enfermeiro 5 40 o ;
Assistente Social 2 30
Psicologo 2 40
Farmacéutico 1 40 |
{
_ UBS NASCER DO SOL |
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUCAO MENSAL
ornada
Categoria Profissional t]uant!dad Eemanal Procedimento Quantidade
m horas
édico Clinico Geral 15 12 Consulta médica 2.370
edico Ginecologista 5 12 Consulta médica 790
IMédico Ginecologista (alto risco) 1 12 Consulta médica 75
IMédico Ginecologista (colposcopia) 1 12 Consulta médica 115
Médico Pediatra 5 12 Consulta médica 790
fdloo Lsteaimagmea/ 1 12 [Consulta Médica %6 |
Hansenologista |
R, ) atendimentos individuais 768 |
Cirurgi&o Dentista (CD+ASB) 8 20 Procedimentos individuais 2.688 1
Farmacéutico 1 40 : o e e |
Enfermeiro 5 40 |
Assistente Social 1 30 ‘
Psicologo 1 40 |
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 1 30

Legenda de abreviagoes:
ESF - Estratégia Saude

da Familia ESB -

Equipe de Saude Bucal

ACS - Agente

Comunitario de Saude

ASB - Auxiliar de Saude

Bucal

TSB - Técnico de Saude Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatério de visitas e revisitas,
realizadas no més ( fonte de informagéo: SIAB + SIA/BPA)
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(2) Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas
para 1 auxiliar de saude bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1
cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB conforme constante na Portaria SMS-G

1400/2016

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do
PROVAB, e de Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas
de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.

NASF Modalidade 1 - BARRO BRANCO
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAO MENSAL |
Jornada
bategoria Profissional Quantidade |[Semanal em Procedimento Quantidade
horas

[Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiologo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 lequipe
Psicologo 1 40
Assistente Social 1 30

NASF Barro Branco: cobertura as Equipes de ESF das UBS BARRO BRANCO E UBS DOM

ANGELICO
NASF Modalidade 1 = CARLOS GENTILE
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem |Procedimento Quantidade
horas

Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiologo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Psicologo 1 40

erapeuta Ocupacional 1 20
IAssistente Social 1 30

NASF Carlos Gentile: cobertura as Equipes ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELO E

UBS JARDIM VITORIA
NASF Modalidade 1 - PROFETA JEREMIAS
' EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem |Procedimento Quantidade
horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Terapeuta Ocupacional 1 20 Acompanhamento das atividades da
Fonoaudidlogo 1 40 equipe
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
IAssistente Social 1 30

NASF Profeta Jeremias: cobertura as Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS

E UBS FERROVIARIOS

NASF Modalidade 1 - GRAFICOS
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem Procedimento Quantidade
horas

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 3 20

Fonoaudiologo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 3 40 equipe

Psicdlogo 1 40

Assistente Social 1 30

NASF Graficos: cobertura as Equipes ESF das UBS GRAFICOS E UBS INACIO MONTEIRO
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SUS+ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude ssAAug PAULO
EMAD PRESTES MAIA - sediado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
META DE PRODUCAO
EQUIPE MINIMA MENSAL
Jornada

ICategoria Profissional Quantidade Semanal em [Procedimento ‘Quantidade

horas
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 pacientes em
Médico Clinico 2 20 acompanhamento 60
Nutricionista 1 40
Fonoaudiodlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30

Obs.:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomogao das equipes para
o atendimento domiciliar.

(2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagéo de
equipamentos e mobilidrios para a manuten¢éo do paciente no domicilio, como: BIPAP,
camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo previstas no orgamento
deste Contrato para execugdo da Organizagao Social.

(3) As atividades da equipe de EMAP deverZo ser registradas e sua produtividade sera
analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais

URGENCIA E EMERGENCIA

Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE
v Namero de Profissionais/Dia  |Dias da Semana |

3 médicos clinicos ISegunda a Domingo — 7 as 19 hs i
PA Dra. GLORIA RODRIGUES 2 médicos clinicos ISegunda a Domingo — 19 as 07 hs
IDOS SANTOS BONFIM 2 médicos pediatra ISegunda a Domingo — 7 as 19 hs

2 médicos pediatra ISegunda a Domingo — 19 as 7 hs

1 médicos ortopedista ISegunda a Domingo — 7 as 19 hs

08 médicos Plantonistas Cobertura de auséncias legais

Obs.:

() : Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horario de
funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos
casos em que nao houver esse profissional da SMS. Os exames laboratoriais seréo
processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

@ : No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto €
procura espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimento e Pronto
Socorro) a produgéo assistencial (consultas e procedimentos) mensal néo constitui uma
meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagao trimestral para adequagéo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada
como referéncia no planejamento.

® : AMA - 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulancia
adequadas) para remogao de casos de urgéncia.
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CIDADE DE
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SAUDE

CEO Il CIDADE TIRADENTES*

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. Jornada
ICategoria Profissional 2?;22;?:;15 'Semanal N° de procedimentos*®
em horas

Cirurgiao Dentista Endodontia 3 20hs 120 procedimentos/més
Cirurgido Dentista Pacientes 1 20hs 80 procedimentos/més
Necessidades Especiais

60 procedimentos/més sendo no
Cirurgido Dentista Periodontia 1 20hs minimo 40% de procedimentos

cirurgicos
Cirurgido Dentista Trauma Buco 1 20hs 80 procedimentos/més
Maxilo Facial
Cirurgido Dentista Semiologia 1 20hs Livre demanda
Cirurgiao Dentista Ortodontia 1 20hs 160 atendimentos/meés
ICirurgiao Dentista Protesista 4 20hs 480 atendimentos/més

. 160 dispositivos protéticos e 10

Peg:a§ dg proteses e aparelhos laparelhos ortoddnticos
prtodantico instalados/més

* Meta de Producéo de acordo com estabelecido para CEO I, segundo Portaria GM 1464/2011

Obs.: Estao consignados no orgamento recursos para o cumprimento da meta de entrega de

§ 1° Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos
basicos & obrigatério que seja realizado, no minimo,50% de procedimentos
restauradores, quais sejam: 0307010023 - restauragdo de dente deciduo
eflou 0307010031 - restauragdo de dente permanente anterior e/ou
0307010040 - restauragdo de dente permanente posterior.

§ 2° Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos de
endodontia é obrigatério que seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes
procedimentos: 0307020053 — obturagdo em dente permanente com trés ou
mais raizes efou 0307020096 - retratamento endoddntico em dente
permanente com 3 ou mais raizes.

§ 3° Para a finalidade de monitoramento de produgdo, os Procedimentos
Basicos a serem realizados em qualquer dos trés tipos de CEO sao
exclusivos para o atendimento de pacientes com necessidades especiais.
(Portaria n® 1464/2011).

proteses e aparelhos ortodonticos pela CONTRATADA.

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
ICategoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Psiquiatra 6 12hs
[Enfermeiro 4 40hs
IAssistente Social 3 30hs No minimo 220 pacientes com
Psicologo 3 40hs cadastro ativo / més
erapeuta Ocupacional 3 30hs
Farmacéutico 1 40hs
Oficineiro 1 40hs
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
[Médico Psiquiatra 2 20hs
[Médico Neurologista 1 20hs
[Enfermeiro 3 40hs No minimo 155 pacientes com
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IAssistente Social 2 30hs cadastro ativo / més
Psicologo 2 40hs
Fonoaudidlogo 1 40hs
Terapeuta Ocupacional 3 30hs
Farmacéutico 1 40hs
Oficineiro 2 40hs
Psicopedagogo 1 40hs
[Musicoterapeuta 1 40hs

Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser
registradas nos Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e
avaliagdo de produtividade da equipe e utilizagdo do servigo por parte da Area Técnica de
Saude Mental e respectivas interlocugées regionais.
(2) A Area Técnica de Salde Mental e respectivas interlocugdes poderdo solicitar informagdes
complementares para o acompanhamento das atividades dos CAPS.

Servigo Residencial Terapéutico Cidade Tiradentes
Servigo Residéncia Terapéutica — Rua Ricardo Costa 261

EQUIPE MINIMA

ACOMPANHAMENTO MENSAL

CAPACIDADE DE

PESSOAS L

Porcentagem de moradores em

relacdo a capacidade, de 85% a

100% da capacidade. { (Total de

Jornada
ICategoria Profissional Quantidade Semanal em
horas
lAcompanhante diurno 6 36
IAcompanhante folguista 1 36
IAcompanhante noturno 7 36
ICoordenador de Equipe 1 40
Técnico de Enfermagem 1 40

moradores no periodo / 10) *100}

Os moradores devem ser acompanhados no CAPS Adulto Il Cidade Tiradentes.

CER CIDADE TIRADENTES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
ICategoria Profissional Quantidade Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Fisioterapeuta b 30hs y
[Fonoaudiologo 2 40hs 0 i "l‘?""s’ Més ( g.‘;ﬁ?"ai?é"
Terapeuta Ocupacional 2 30hs ultidisciplinar em rea nfa?ao)

Obs.:

(1) A meta de produgéo de casos novos més sera confirmada pelo SIGA e as demais
atividades serdo monitoradas pelos relatérios/planilhas mensais de atendimento que
deverdo ser encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.
(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias
individuais, e em grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS.
Os parametros de atendimento estdo disponiveis no Documento Norteador do APD e
Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da Salide da Pessoa com

Deficiéncia no municipio d

e Sao Paulo.

(3) A execugao das agdes e servigos de reabilitagdo serdo acompanhados também pela
Area Técnica da Pessoa com Deficiéncia — SMS e respectivas interlocugdes regionais.

Lara Barcelos

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Maria Auxiliadora

Exame

Meta Mensal de Produgao

RADIOLOGIA - ULTRASSONOGRAFIA GERAL

1200 EXAMES COM LAUDO

Obs:

(1) : Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de
funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos

casos em que ndo houver

esse profissional da SMS.

(2) : A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas
para a realizagéo dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA
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devera disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de radiologia |

(3) : Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem
6nus para a CONTRATADA.

(4) : O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.
(5) : Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informacéo do SUS.

(6) : Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdomen

total, aparelho urinario, articulagdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata

(via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela
STS/CRS.
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ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

NSOLIDADO TERCEIRO TRIMESTRE DE 2020

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
CONTRATO DE GESTAO N*

RASTS 11

SUPERVISOES| ITAQUERA, GUAIANASES E CIDADE TIRADENTES
Grupo de despesas -1 ju-20 [-]  ego20 -] set20 [-] wvalorTotal

Ll
01. - PESSOALE REFLE)(OS

35.750.699,86

01.01.01 - SALARIOS

22.091.993,81

36.014.095,41

22.287.523,19

36.413.867,92

22.287.523,19

01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO
% g s . %

372.096,35

101.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE _ _ 642.127,90 645.220,90 645.220,90 | 1.932.569,71

[01.01.03 - GRATIFICAGAO 4.094.294,57 |  4.094.762,99 |  4.094.762,99 12.283.820,56

01.01.04 - CONSIGNADO 000 e Dn00 | Loool 000
01.01.05 - HORA EXTRA " oo0l o000 0,00

01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS } = 0,00 0,00, 0,00 0,00

01.01.07 - 132 SALARIO 2.412.912,26 | 2.431.069,34 2.431.069,34 7.275.050,93

L8000 9,00 200 0,00

804.304,09|  810.356,45 810.356,45 2.425.016,98

01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA = 0,00 0,00 000

1.525.770,90

376.951,02

776.723,53

1 161 698, 70

02. 01 01 MATERIALODONYOLOGICO

2.062,55

2.062,55 6.187,65

02.01.02 - GASES MEDICINAIS

62.555,46

20.851,82

"~ 20.851,82

ey

02 03.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA

7.517,50

02.03.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO

105.498,19

02 03 99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.04.01 - COMBUSTIVEIS

02.04.02 - MATERIAL DE LIMPEZA
02.04.03 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

35.115,04

0,00}

0,00 470.716,36
02 04 04 - GENEROS ALIMENTICIOS 40.294,56
02.04.05-DESPESASDETRANSPORTE | 868s, 26.054,63
02.04.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 455.420,84 256.805,30 256.805,30 969.031,44
03 MATERIAL DE CONSUMO ASS!S‘I’ENCIAL 733.200,85 733.200,85

733.200,85 2.199.602,55
o v

04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL

1.294.654,53
03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 301.649,34 i 301.649,34 E 301.649,34 904.948,02
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 848.035,43 4.319.824,63 3.855.278,26

12.023.138,32

70
28.422,00

.10 - SERVICOS DE TRANSPORTE

9.474,00 9.474,00 9.474,00
104.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 39.333,00 39.333,00 | 41.300,00 119.966,00
104.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
INFORMATICA 406.712,07 410.971,47 412.061,90 1.229.745,43
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA V S_EGURANCA 1 245, 311 95 1.245.311,95 1.245.311,95 |
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.099.227,00|  1.505.005,12
04.01.07 - LAVANDERIA  87.099,00 | 87.099,00 ~87.099,00
04.01.08 - SND ) 207 _ 217.591,45 227.985,00|
04.01.09 - SERVICOS DE REMOGAO. 267.449,79 | 267.449,79 267.449,79 |

04.01.11 - SERVICOS GRAFICOS 34.242,49 22.900,45 34.242,49 91.385,47
04.01.12 - DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 0,00 | 000, 0,00 0,00
04.01.99 _ OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 81.209,91 141.779,27 72622, 03 295.611,20

0,00

0,00

0,00

08.01. 01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEnlcos
08.01. 02 - LOCACAO DE IMOVEIS

04.04.02 - ssnwcos DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE ©326.793,58 | 329.317,90 | 329.317,90 985.429,38
05. - MANUTENGAO 536.439,83 745.435,73 _ 1.205.390,61 2.487.266,18
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
©07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAD 917.610,59 2.773.049,02

925.536,46

929.901,98

222,776,509 |

08.01.04 - LOCAcAo DE VEICULOS

222.054,97 666.951,39
162258,18| 485.980,56
| 439.197,44 | 445.458,44 445.961,19 1.330.617,07
94.100,00 95.700,00 95.700,00 285.500,00

09. - DESPESAS DIVERSAS

]
09.01.01 - AGUA

09.01.02 - ENERGIA

533.311,06

533.537,06

~ 273.3: 275.733,80 |  275.733,80
193.412,00 194.517,00 |  194.517,00|
33.360,26 33.670,26 33,896,26

340,00

B
09.04.98 - DESPESAS SAD-PROHDOM

09.04.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

23.450,00

23.450,00

69.850,00

SUBTOTAL DE CUSTEIO

43.476.681,33

43.765.700,95

44.165.473,48

131.407.855,76
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PLANQ ORCAIV ARIO D D -R U AL POR DAD

CARLOS jechiidades .~ |6 ‘ 445.204,72

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

STS Itaquera | RASTS 11 552.001,30 537.503,69 543.069,67 '1.632.574,65

PRES JUSCELING KUBITSCHEK | A Guaianases |RASTS11 | 54617453 | 1.643.352,81
AMA/UBS INTEGR AGUIA DE HAIA | AMA - Atendimento Médico
- AMA Ambulatorial i STS Itagquera | RASTS 11 329.402,43 321.875,17 326.780,53 978.058,13

STS
Tiradentes

342.968,88

AMA - Atendimento Médico
Ambulatorial

STS Itaquera_ RASTS 11

INIFACIO | - AMA-
AMA/UBS INTEGR JOSE
BONIFACIO Il - AMA
AVAVUBS NTEGR 05t
AMA/UBS INTEGR PARADA XV AMA - Atendimento Médico
NOVEMBRO - AMA Ambulatorial STS Itaquera | RASTS 11

AMA - Atendimento Médico
Ambulatorial

STS Itaquera | RASTS 11 357.725,80 347.035,17 350.616,33 | 1.055.377,29

67.678,08 65.198,96 66.020,92 198.897,96
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APD - Servigo de Atengdo ao
Deficiéncia

CAPS ADULTO Il CIDADE CAPS - Centro de Atengdo
TIRADENTES Psicossocial

CAPS - Centro de Atengio
CAPS INFANTOJUVENIL ITAQUE skoswchl

CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE CAPS - Centro de Atenclo
DENTES Psboswcnl ’

P
CEO Il CIDADE TIRADENT! em O 229.076,11 239.023,82 226.816,54 694.916
CEN - Coritr Especiaizado -
CER CIDA E TIRADENTES em mbllib;io 77.483, 75.208,01 75.208,01 227.899,71
CER - Centro Espechllzndo M
 CER JARDIM SOARES m Rnhllm o 85.485,29 83.209,62 83.209,62
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EMAD / EMAP JARDIM SAO PEDRO
- EQUIPE |

EMAD JARDIM ROBRU
| GUA

EMAD PREFEITO PRESTES MAIA

NASF BARRO BRANCO

NASF CIDADE LIDER

NASF JARDIM SOARES

 EMAD/EMAP - Equipe

Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de §

EMAD/EMAP - Equipe
Multidisciplinar de Atengdo
Domiciliar e/ou de Apoio

EMAD/EMAP - Equipe
Multidisciplinar de Atengdo
iar e/ou de A

Multidisciplinar de Atengdo
Domiciliar e/ou de Apo

NASF - Nucleo de Apoio &

STS Itaquera

STS

Saude da Familia

NASF - Nucleo de Apoio a
Salide da Familia

NASF - Nucleo de Apoio a
Salde da Familia

NASF - Nicleo de Apoio a
Saude da Familia

Tiradentes

STS
Guaianases

RASTS 11

278.752,69

113.279,19

124.839,10

48.219,95

45.587,96

46.517,01

o

274.901,53 |

113.279,19

124.839,10

45.332,12

46.517,01

276.618,33

48.219,95 144.659,85

45.332,12

136.252,20

46.517,01 139.551,02
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PAI GUAIANASES | ao Idnso .

RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE [
TIRADENTES | - Ricardo da Costa,
261

RESIDENCIA TERAPEUTICA
GUAIANASES |l - Serra do Mar, 234

RESIDENCIA TERAPEUTICA

ITAQUERA | - Baixada Santista, 867

SRT - Servigo Residencial
Terapéutico STS Itaquera 65.715,03

Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de §

SRT - Servigo Residencial
Terapéutico

SRT - Servigo Residencial STS
Terapéutico _| Guaianases RASTS 1
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SADT - Servio de Apoio
néstico e péuti

UBS CASTRO ALVES - ESF

368.037,43

ESF - Estratégia Saude da STS
UBS GRAFICOS Familia Tiradentes
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UBS GUAIANASES Il
UBS JARDIM AURORA
UBS JARDIM BRASILIA

UBS JARDIM ETELVINA

UBS JARDIM HELIAN

UBS JARDIM SOARES

EAB - Equipe de Atengdo
Bésica

EAB - Equipe de Atengio
slca

EAB - Equipe de Atengdo
Basica

EAB - Equipe de Atengio

Bésica

ESF - Estratégia Salde da
Familia

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de §

STS

Guaianases

RASTS 11

921.032,88

1.482.665,36

1.943.849,78

1.037.858,44

927.580,59 926.927,04| 2.775.540,52
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B

Basi RASTS 11 423.675,52 415.546,27
UBS NOSSA SENHORA DO CARMO | Familia q RASTS 11 719.997,63 715.465,72 702.672,38| 2.138.135,74
UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO | ESF - Estratégia Saude da m --
DANIEL Familia RASTS 11 625.020,29 624.968,00 628.095,52| 1.878.083,81

e 2 Lo |
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO Familia RASTS 11 760.437,50| 787.111,19| 765.189,24

ESF - Estratégia Saude da m

_ : 2| 32054513 154,5

uss SANTO ESTEVAO 699,42 390 429 95 479 508, 18

EAB Equipe de Atenclo
UBS VILA CHABILANDIA Basica 553.806, 42 552.429,48 556.796,59 663.032,50
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UBS VILA RAMOS

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA

URSI UBS CONJ AE CARVALHO -
EAB

ESF - Estratégia Saude da
Familia

UPA - Unidade de Pronto

EAB - Equipe de Atengdo
Basi

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de §

STS Itaquera

724.396,39

B

159.535,52

43.476.681,33 | 43.765.700,95

11.196.283,61

44.165.473,48 | 131.407.855,76
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Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

ANEXO VII

PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

salDE

Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade e servico e da Coordenacdo Técnico

Administrativa

1. STSITAQUERA

1.1. AMA - Assisténcia Médica Ambulatorial

AMA/UBS INTEGR AGUIA DE HAIA - AMA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 6 6
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9 9
JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEDICO CLINICO 60 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 6 6
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
AMA/UBS INTEGR CIDADE LIDER | - AMA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
AMA/UBS INTEGR JARDIM BRASILIA - AMA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 180
ENFERMEIRO 180 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 6
MEDICO CLINICO 60 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 4 4
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
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AMA/UBS INTEGR JARDIM ITAPEMA - AMA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 08s
medicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2

AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO | - AMA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 180 8 8
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 6 6
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 180
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3

AMA/UBS INTEGR JOSE BO

NIFACIO lll - AMA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarguico, mais 0Sss
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 13 13
ENFERMEIRO 180 3 3
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 7 7
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 12 12
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
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AMA/UBS INTEGR PARADA XV NOVEMBRO - AMA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 0Sss
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2

AMA/UBS INTEGR VILA CARMOSINA - AMA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICQO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.2. AMA-E - Ama Especialidades
AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 180 12 12
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 20 20
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 60 36 36
MEDICO ESPECIALISTA 30 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 6 6
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1.3. APD - Servigo de Atengao ao Portador de Deficiéncia

saloE

APD NOSSA SRA APARECIDA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 200 12 12
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
MOTORISTA 220 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
1.4. CAPS - Centro de Atencédo Psicossocial
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE LIDER
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
MOTORISTA 220 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 2 2
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
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CAPS INFANTOJUVENIL ITAQUERA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 8 8
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
QFICINEIRO 200 2 2
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3
1.5. EAB - Equipe de Atengao Bdsica
AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il - UBS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 12 2 10
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 12
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO GINECOLOGISTA 100 1 1
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 1 1
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AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO Ill - UBS r Agosto)
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 12 2 10
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1

AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I)* 200 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 12
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 6 6
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO GINECOLOGISTA 100 1 1
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 1 1

UBS AGUIA DE HAIA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessdria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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UBS JARDIM BRASILIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 3
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
UBS JARDIM BRASILIA (A}
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 3 3
ENFERMEIRO* 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3
MEDICO PEDIATRA* 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
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UBS JARDIM ITAPEMA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2

AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11

AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 3 3
ENFERMEIRO 200 4

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 3 3
MEDICO PSIQUIATRA 50 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

UBS JARDIM ITAPEMA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 3
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO* 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO* 60 11 11
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 3 3
MEDICO PSIQUIATRA 50 3 3 |
PSICOLOGO" 200 2 2 |
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3 ‘
TERAPEUTA OCUPACIONAL* 150 1 1 ;

|
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UBS JARDIM SAC PEDRO
' Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 4
Categoria Profissional Horaria Necessdriaf municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAO DENTISTA 100 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD [} 200 1 1
ENFERMEIRO i 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 12
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 50 3 3
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
UBS JARDIM SAQ PEDROQ ( p'pariir de Agosio)
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade 4
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA* 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I 200 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 12
FARMACEUTICC 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA * 60 4 4
MEDRICO PSIQUIATRA 50 3 3
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 i 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 2 2
ENFERMEIRO 200 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

UBS PARADA XV DE NOVEMBRO

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 3 2 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 4
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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UBS PARADA XV DE NOVEMBRO (A p to)
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO* 60 11 11
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3
MEDICO PEDIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
UBS VILA CARMOSINA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MQD I) 100 5 2 3
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEDICO CLINICO 60 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO GINECOLOGISTA 100 1 1
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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UBS VILA CARMOSINA (A partir 3t0)
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) * 100
ENFERMEIRO 200 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO * 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEDICO CLINICO 60 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2
MEDICO PEDIATRA * 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
URSI| UBS CONJ AE CARVALHO - EAB
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutéario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 3 3
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 L
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 a 3

1.6. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar e/ou de Apoio

EMAD / EMAP JARDIM SAO PEDRO - EQUIPE |

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
AUX DE ENFERMAGEM 180 2 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 180 2 2
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ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 ) 2
FISIOTERAPEUTA 150 3 3
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO CLINICO 200 1 1
MOTORISTA 220 3 3
NUTRICIONISTA 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
EMAD JARDIM BRASILIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 4 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
EMAD JARDIM SAO PEDRO - EQUIPE Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 08s
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
MEDICO CLINICO 100 2
MOTORISTA 220 3 3
1.7. ESF - Estratégia Saude da Familia
UBS CIDADE LIDER
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessdria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 45 45
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 18 18
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AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAC DENTISTA (MOD [} 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MCD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 19 19
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 9 a
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
UBS GLEBA DO PESSEGO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 2
Categoria Profissional Horéria Necessariaf municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3
TECNICOC EM FARMACIA 200
UBS JARDIM COPA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade 2
Categoria Profissional Horéria Necessarial municipalizado, Conltratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0S8
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 25 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
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MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 3
TECNICO EM FARMACIA 200
UBS JARDIM HELIAN
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 8
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
UBS JARDIM SANTA MARIA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 36 36
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 200 1 1
CIRURCIAO DENTISTA (MOD 1) 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 6
TECNICO EM FARMACIA 200 3
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UBS NOSSA SENHORA DO CARMO

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutéario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
| médicos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
: AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 14 14
| AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3 |
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD i) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 100 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
UBS SANTA TEREZINHA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 3 at
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
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UBS SANTO ESTEVAQ
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 088
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 22 22
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200
ENFERMEIRO - ESF 200 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS -DP 2 200 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3
UBS VILA RAMOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessdriaf municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 088
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 15 15
AUX EM SAUDE BUCAL 2¢0
CIRURGIAD DENTISTA (MOD ) 200 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD [I) 200
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 17
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS -DP 2 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS -DP 2 200 8 ]
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
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1.8. Unidade Mista

UBS VILA SANTANA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 25 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 11 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD II) 200 1 1
ENFERMEIRO 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 5 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 17
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.9. NASF - Nucleo de Apoio a Satde da Familia
NASF CIDADE LIDER
Existente d_e_SMS:
Categoria Profissional Carﬁ‘i:gfﬁa S:céz‘;lstg::;' m:rii!caig}:il;:éq. Coﬁ::tgtrizﬁ: SSS
Completo autarquico, mais
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
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NASF JARDIM COPA
Existente de SMS:
@ Quantidade estatutdrio,
Categoria Profissional ca?nz Hszrf"a Necessdrial municipalizado, cogﬁggdz?: SSS
n Completo autdrquico, mais P
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 3 3
FONQAUDIOLOGC 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGC 200 1 1
NASF JARDIM SANTA TEREZINHA
Existente de SMS:
; Quantidade estatutario, "
Categoria Profissional Car&z:sc;rléna Necessdria/ municipalizado, Cor?t;‘aatglrld:?: gSS
Completo autarquico, mais p
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 3 3
FONOQAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
NASF SANTO ESTEVAO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade 4
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADCR FISICO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
NASF VILA RAMOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario,
Categoria Profissional Horéria Necessdrial municipalizado, c or?t:]aigfdif: gss
Mensal Completo autdrquico, mais P
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
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1.10. PAIl - Programa de Atengédo ao ldoso

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
| Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
| médicos
| ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 1 1
MOTORISTA 220 1 1

1.11. SADT - Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico

SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Existente de SMS:

. Quantidade estatutario, A .
Categoria Profissional Caraae:lst:;"é fa Necessaria/ municipalizado, 003?;2?‘12?: SSS
Completo autarquico, mais p
médicos
ASSISTENTE DE SALA 150 1 1
ASSISTENTE DE SALA 200 1 1

1.12. SRT - Servigo Residencial Terapéutico

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA | - Baixada Santista, 867

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaéria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 3 3
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 3 3
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1

1.13. UPA - Unidade de Pronto Atendimento

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 150 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 55 55
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AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 43 43
COORDENADOR DE RADIOLOGIA 200 1 1
COPEIRO 220 2 2
ENFERMEIRC 180 20 20
ENFERMEIRC NOTURNO 180 14 14
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO DIURNO 180 18 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 10 10
FARMACEUTICO DIURNO 180
FARMACEUTICO NOTURNO 180 3
GERENTE 220 1
JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEDICO DIURNO 60 112 112
MEDICO NOTURNQO 60 64 64
QRIENTADOR DE FLUXO 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 2 2
SUPERVISOR MEDICO 150 1 1
TEC DE GESSO 180 5 5
TEC DE GESSO NOTURNO 180 5 5
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 9 9
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 i} 6
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURND 120 4 4
1.14. URSI - Unidade de Referéncla a Sadde do Idoso
URSI UBS CONJ AE CARVALHO - URSI
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horédria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 3 3
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1 ‘
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 4 4 ‘
FONQAUDIOLOGO 200 2 2
GERENTE 200 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 100 2 2
NUTRICIONISTA 200 2 2
PSICOLCGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 4 4
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2. STS GUAIANASES

2.1. AE - Ambulatério de Especialidades

AE SAO CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 4
Categoria Profissional Horaria Necessarial municipalizado, Caontratar pela
Mensal Completo autarquico, mals 083
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 9 9
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 2 2
FARMACEUTICO 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 60 19 19
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 80 2 2
MEDICO UROLOGISTA 60 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TEC ESPIROMETRIA 160 2 2
TECNICC EM FARMACIA 200 2 2
2.2, AMA - Atendimento Médico Ambulatorial
AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessarial municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 17 1 16
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNQ 180 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO CLINICO &0 23 23
MEDICO PEDIATRA 60
TECNICO EM FARMACIA 180 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120
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2.3. CAPS - Centro de Atenc¢ao Psicossocial
CAPS AD Il GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 6 6
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 150 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
CAPS ADULTO Il GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 a 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
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Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2

2.4. CEO - Centro Especializado em Odontologia

CEO JARDIM SAO CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
AUX EM SAUDE BUCAL 200 7 7
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 100 8 8
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 200 2 2
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
2.5. CER - Centro Especializado em Reabilitagdo
CER |l GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
APQIADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3
FISIOTERAPEUTA 150 2 2
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FONOAUDIOLOGO 200 4 4
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO OFTALMOLCGISTA 100 2 2
MEDICO OTORRINO 100 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
CER JARDIM SOARES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessdriaf municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 0SS
médicos
COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 4 4
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
2.6. EAB - Equipe de Afengdo Bdsica
UBS GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
AJUDANTE GERAL 200 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 15 15
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1} 100 2 2
ENFERMEIRO 200 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 3 9
FARMACEUTICC 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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UBS GUAIANASES 1|
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessarial municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 1 17
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD I) 100 3 3
ENFERMEIRO 200 4
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 1 ' 1
MEDICO GINECOLOGISTA 150 1 1
MEDICO PEDIATRA 60 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
UBS JARDIM AURCRA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessarial municipalizado, Contratar pela
Mensa! Completo autarquico, mais 08s
médicos
AJUDANTE GERAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 4
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I 100 4 4
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 60 4 4
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PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
VISITADOR SANITARIO 1 1
UBS JARDIM ETELVINA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 15 15
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 5 5
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEDICO CLINICO 60 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 2 16
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 100 5
ENFERMEIRO 200 B B
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 24 8 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
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MEDICO CLINICO 60 8 8
MEDICO GINECOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 1 1
MEDICO PEDIATRA 80 2 2
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
UBS JARDIM SAO CARLOS
Existente da SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais Qss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 17
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE i 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 1 1
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA @0 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
UBS VILA CHABILANDIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 21 4 17
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 1 2
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MGCD I) 100 5
ENFERMEIRO 200 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 24 6 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
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JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 2 P
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 5 5
MEDICO PEDIATRA 60 1 1
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 60 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 3 3
PSICOLOGO 200 2 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2

2.7. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengao Domiciliar e/ou de Apoio

EMAD / EMAP JARDIM SOARES

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
NUTRICIONISTA 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
MEDICO CLINICO 100 2
MOTORISTA 220 3
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2.8. ESF - Estratégia Saude da Familia

UBS JARDIM BANDEIRANTES

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutéario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
méedicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 11 14
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 6 6
ENFERMEIRO - ESF 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 7 7
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
UBS JARDIM FANGANIELLO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 27 27
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MQD 1) 200 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD II) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 5 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 1 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
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UBS JARDIM SOARES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 60 60
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD i) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 10 10
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 21 21
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 3 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA - PMM 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 6 6
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 6 6
TECNICO EM FARMACIA 200 5 5
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD II) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 4 4
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MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4
TECNICO EM FARMACIA 200 a 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD II) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 8 8
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 19 19
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 6 6
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
UBS SANTA LUZIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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UBS VILA COSMOPOLITA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 23 23
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
2.9. NASF - Nicleo de Apoio a Saude da Familia
NASF JARDIM SOARES
Existente de SMS:
; Quantidade estatutario :
; o i Carga Horaria ; T Quantidade a
Categoria Profissional Necessaria/ municipalizado,
Mensal Completo autarquico, mais Contratar pela OSS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 150 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1

NASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

’ Existente de.SMS:
Categoria Profissional G raz:gléria l(\l):::;f:r?;f mt? : E}:;:ﬁggtllo, Cor?ul":tgtrk:g?: gSS
Completo autarquico, mais
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADCR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
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NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
NASF VILA COSMOPOLITA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, .
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Quantidade &
4 ; Contratar pela OSS
Mensal Completo autarquico, mais
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
2.10. PAIl - Programa de Atencdo ao ldoso
PAI GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 1 1
MOTORISTA 220 1 1
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2.11. SADT - Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

SADT SAOQ CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Ss
médicos
ASSISTENTE DE SALA 150 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
2.12. SRT - Servigo Residencial Terapéutico
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | - Serra do Mar, 60
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria | Necessariaf municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 088
medicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 7 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 - 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES |l - Serra do Mar, 234
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessarial municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 6 8
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICC DE ENFERMAGEM 200 1 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Cmt Carlos Ruhl, 186
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 0S8
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 5 5
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
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2.13. UPA - Unidade de Pronto Atendimento

o
SAO PAULO

SAUDE

UPA JULIO TUPY
Existente de
» _ Carga Quantidat:'!e estgt'\f}tsé:rio Quantidade a
Categoria Profissional i&t;rr«;é:; Ngg;s;i;l;l municipalizaéq. Conlggasr pela
autarquico, mais
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S.
NOTURNO 180 3
ASSISTENTE SOCIAL 150 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 52 52
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 43 43
COPEIRO 220 2 2
ENFERMEIRO 180 20 20
ENFERMEIRO NOTURNO 180 14 14
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 10 10
FARMACEUTICO DIURNO 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURNO 180 3 3
GERENTE 220 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEDICO DIURNO 60 86 2 84
MEDICO NOTURNO 60 51 2 49
MEDICO ORTOPEDISTA - PA/PS 60 7 7
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO - PA/PS 60 7 1 6
ORIENTADOR DE FLUXO 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 2 2
SUPERVISOR MEDICO 200 1 1
TEC DE GESSO 180 5 5
TEC DE GESSO NOTURNO 180 5 5
TEC DE SEGURANCA TRAB NOTURNO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 9 9
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 4
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3. STS CIDADE TIRADENTES

3.1. AMA - Assisténcia Médica Ambulatorial

SAUDE

AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 180 11 11
ENFERMEIRO 180 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9
MEDICO CLINICO 60 13 13
TECNICO EM FARMACIA 180 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3
3.2. CAPS - Centro de Atengdo Psicossocial
CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1
MEDICO PSIQUIATRA 60 6 6
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 2
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 8 8
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
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GERENTE 200 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
MOTORISTA 220 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3

3.3. CEO - Centro Especializado em Odontologia

CEO Il CIDADE TIRADENTES

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AUX DE PROTESE DENTARIA 150 4 4
AUX EM SAUDE BUCAL 150 g ]
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 100 12 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
GERENTE 200 1 ]
TECNICO DE PROTESE DENTARIA 150 4 4

3.4. CER - Centro Especializado em Reabilitacao

CER CIDADE TIRADENTES

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 5 5
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2

3.5. EAB - Equipe de Atengdo Bdsica

AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
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AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 100 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 2 2
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4
MEDICO PEDIATRA 60 6 6
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
UBS CIDADE TIRADENTES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutéario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 19 1 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 100 6
ENFERMEIRO 200 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 8 8
MEDICO GINECOLOGISTA 60 6 6
MEDICO PEDIATRA 60 - 4
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
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UBS NASCER DO SOL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 18
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 8 8
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 19 19
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 15 15
MEDICO DERMATOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 60 6 6
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 60 1 1
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
UBS PREFEITO PRESTES MAIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 21 3 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MQD 1) 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 1 16
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 7 7
MEDICO GINECOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 200 1 1
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MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
3.6. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengao Domiciliar e/ou de Apoio
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
NUTRICIONISTA 200 1 1
3.7. ESF - Estratégia Saude da Familia
UBS BARRO BRANCO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 21 21
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 4 B
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3
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UBS CARLOS GENTILE DE MELO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 3
Categoria Profissional Horéria Necessaral municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 088
médicos
} AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE : 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 17 17
| AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
} CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I} 200 2 2
i CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ENFERMEIRO - ESF RTIRV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
| FARMACEUTICO 200 1 1
3 GERENTE 200 1 1
‘ JOVEM APRENDIZ 130 1 1
‘ MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 7 7
| TECNI!CO EM FARMACIA 200 3 3
‘ TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
UBS CASTRO ALVES - ESF
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessarial municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo. autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 100 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD |) 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
‘ JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDI|CO GENERALISTA-APS - DP 1 200 6 3]
MEDICO PSIQUIATRA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
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UBS DOM ANGELICO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 18 18
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
UBS FERROVIARIOS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MQD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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UBS GRAFICOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
UBS INACIO MONTEIRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 100 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 6 6
MEDICO GENERALISTA-APS -DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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salor

| UBS JARDIM VITORIA
| Existente de SMS:
| Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
‘ Categoria Profissional Moraria Necessarial municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 13 13
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 6 5]
ENFERMEIRO - ESF 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200- 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA . 200 2 2
UBS PROFETA JEREMIAS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, CQuantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessarial municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 08s
médicos
AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 200 20 20
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
3.8. NASF - Nucleo de Apoio a Satide da Familia
NASF BARRO BRANCO
Existente de SMS:
. Quantidade estatutario, 3
Categoria Profissional Caraae:lst;rléna Necessaria/ municipalizade, ¢ r(aua;ngdicii: gSS
Completo autarquico, mais aifatarp
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
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FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
NASF CARLOS GENTILE DE MELO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, .
Categoria Profissional Horéria Necessarial municipalizado, c o:?t?aalgtrldi?: gSS
Mensal Completo autarquico, mais P
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONCAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
NASF GRAFICOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necesséria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Campleto autéarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISICTERAPEUTA 100 3 3
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
NASF PROFETA JEREMIAS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, ;
Categoria Profissional Horaria Necessarial municipalizado, Corﬁ::g?d:f:gss
Mensal Completo autarquico, mais P
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADCR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 . 1
NUTRICICNISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
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3.9. PA - Pronto Atendimento

saloE

PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM

Existente de
: SMS: z
Carga Quantidade estatutério Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ Aunicoaliza d & Contratar pela
Mensal Completo P 4 0SS
autarquico, mais
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S.
NOTURNO 180 3 3
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 23 23
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 180 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 60 1 1
ENFERMEIRO 180 10 10
ENFERMEIRO NOTURNO 180 8 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 T 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 6
FARMACEUTICO DIURNO 180 3
FARMACEUTICO NOTURNO 180 1 1
GERENTE 220 1 1
MEDICO DIURNO 60 43 43
MEDICO NOTURNO 60 26 26
MEDICO ORTOPEDISTA - PA/PS 60 7
MEDICO PEDIATRA NOTURNO - PA/PS 60 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 2 2
TEC DE GESSO 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 5 5
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 4
3.10. SADT - Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico
SADT CASA SER
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE DE SALA 150 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 1 1
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RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricardo da Costa, 261
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 (3 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
4. COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA
INSTITUCIONAL ITAQ/TIRAD/GUAIA
Existente de
) Carga Quantldaga eslgtMutsé:ri 5 Quantidade
Categonia Profissional Hordria | Necessaria/ municipali zacll o. & Contratar
Mensal | Completo autdrquico, pela 0SS
mais médicos
AJUDANTE DE MANUTENCAO 220 14 14
AJUDANTE DE MANUTENCAO NOTURNO 180 5 5
ANALISTA DE B.I. 220 1 1
ANALISTA DE CONTRATOS 220 2 2
ANALISTA DE CONTROLADORIA 220 2 2
ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA 220 1 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 220 1 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 110 1 1
ANALISTA DE PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESSCAS 220 5 5
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 2 2
ANALISTA DE PROCESSOS DE SPP 220 1 1
ANALISTA E DESENVOLVEDOR DE RELATORIOS GERENCIAIS 220 1° 1
ANALISTA ESTRATEGICO JUNIOR 220 4 4
ANALISTA ESTRATEGICO PLENO 220 1 1
ANALISTA ESTRATEGICO SENIOR 200 1 1
ANALISTA FINANCEIRO 220 1 1
ANALISTA SISTEMA / PROGRAMADOCR JUNIOR 200 1 1
ANALISTA SISTEMA / PROGRAMADOR SENIOR 200 1 1
ARQUITETO 220 1 1
ASSESSOR TECNICO DE SAUDE MENTAL 170 1 1
ASSESSCR TECNICO EM FARMACIA 200 1 1
ASSESSOR TECNICO | 200 3 3
ASSESSOR TECNICO | 220 1 1
ASSESSOR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 200 1 1
ASSESSOR TECNICO Il 60 1 1
ASSESSOR TECNICO |l - INFORMACQES EM SAUDE 220 1 1
ASSESSOR TECNICO I 100 2 2
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ASSESSOR TECNICO Il 200 1 1

ASSESSOR TECNICO-ENF ENFERMAGEM 200 4 4
ASSISTENTE ADM COORDENACAQ 220 1 1

ASSISTENTE ADM-ENF GESTAO CONTRATO 220 1 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 & 6
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF CONTROLADORIA 220 2 2
ASSISTENTE CONTABIL 220 1 1

ASSISTENTE DE MICROINFORMATICA 220 8 8
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 220 1 1

ASSISTENTE DE PROC DE GESTAQ MEDICA 220 3 3
ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAB 220 1 1

ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 220 4 4
ASSISTENTE DE PROC MCVIM DE PESSOAS 220 3 3
AUX AMBIENTAL 220 2 2
AUX DE ALMOXARIFADO 220 4 4
AUX DE CONTABILIDADE 220 3 3
AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 200 2 2
AUX DE PATRIMONIO 220 2 2
AUX DE PRESTACAQ DE CONTAS 220 8 8
AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 5 5
AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 220 16 16
AUX DE PROCESSOS DE COMUNICACAQ 220 1 1

AUX FINANCEIRO 220 8 8
AUXILIAR DE ENGENHARIA CLINICA 220 1 1

AUXILIAR DE ESCRITORIO 220 15 15
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 220 1 1

AUXILIAR DE PROCESS0S DE COORDENAGAD 220 11 1
COMPRADOR JR 220 1 1

CONTADOR 220 1 1

COORD DE PCMSO 60 1 1

COORD DE PCMSO 150 1 1

COORD DE PROCESSO FINANCEIRO 220 1 1

COORDENADOR DE CONTABILIDADE 220 1 1

DIRETOR ADJUNTO 200 1 1

ELETRICISTA 220 3 3

ELETRICISTA NOTURNO 180 2 2
ENFERMEIRO DO TRABALHO 220 1 1

ENG CLINICO 200 1 1

ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 220. 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 12 12
FISIOTERAPEUTA - REDE DE APOIO 150 1 1

FISIOTERAPEUTA GESTAD DE PESSOAS E C.C. PARA GESTAOC DE

PESSOAS 150 1 1

GERENTE ESTRATEGICO 220 1 1
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GESTOR DE Bl 220 1 1
GESTOR DE CONTRATOS E SERVICOS CORPORATIVOS 220 1 1
GESTOR DE MEIO AMBIENTE 200 2 2
GESTOR ESTRATEGICO MEDICO 180 1 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL | 200 1 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL II 200 2 2
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 3 3
LIDER DE ABASTECIMENTO 200 1 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS - FREQ 220 1 1
LIDER DE SERVICOS TERCEIROS 220 1 1 |
LIDER DE TRANSPORTES 220 1 1
MARCENEIRO 220 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO DO TRABALHO 100 1 1
MEDICO DO TRABALHO 200 1 1
MOTORISTA 220 14 14
PEDREIRO 220 11 11
PEDREIRO NOTURNO 180 16 16
PINTOR 220 8 8
PINTOR NOTURNO 180 12 12
SERRALHEIRO 220 3 3
SUPERVISOR MEDICO 150 2 2
SUPERVISOR MEDICO 200 1 1
TEC DE EDIFICACOES 220 8 8
TEC DE EDIFICACOES NOTURNO 180 2 2
TEC ELETRONICO 220 1 1
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